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OABRJ LANCA CAMPANHA PARA
TRAZER DE VOLTA COLEGAS COM
ANUIDADES EM ATRASO

Acao integra plano de fortalecimento da advocacia
e oferece condicoes inéditas no sistema OAB



O Cristo Redentor mudou de cor para
homenagear o Dia da Advocacia. No
dia 11 de agosto, o Museu de Arte
Contemporanea de Niterdi, o Cristo
Redentor de Itaperuna e a Igreja da
Penha também foram banhados com
iluminacao vermelha, cor que remete a
pedra simbolo da advocacia, o rubi.



© Palavra do presidente

LUCIANO BANDEIRA
PRESIDENTE DA OABR)

Inovar, renegociar, reinserir

A OABRJ é composta pelos mais de 150 mil advogados
e advogadas, estagiarios e estagiarias do estado. Todos
os dias, tragamos planos e investimos em projetos
com o intuito de valorizar nossa classe, garantindo
estruturas para aprimorar o cotidiano profissional,
oferecendo oportunidades de capacitagao e atuando
na luta intransigente pelo respeito as prerrogativas.
Juntos somos mais fortes. E a partir dessa premissa
que pautamos nosso trabalho.

Nesta edicio da Tribuna, destacamos o Plano de
Recuperacao de Anuidades da 0ABRJ, que oferece aos
colegas com débitos antigos com a Ordem desconto
de até 55% e parcelamento em até 72x sobre os
valores historicos, ou seja, sem juros ou corre¢do
monetaria. E uma oportunidade Unica, com condicées
inéditas no sistema OAB.

Mais do que recuperar valores em atraso - que serao
revertidos em cada vez mais servigos e beneficios para
a classe - essa iniciativa tem como objetivo resgatar
colegas que, por dificuldades advindas da profunda
crise econdmica e social que assola o Rio de Janeiro

e o Brasil, agravada pela pandemia, estao impedidos
de desfrutar dos inUmeros beneficios e servicos
oferecidos pela Seccional.

Este modelo, elaborado e inaugurado no Rio de
Janeiro, servira de exemplo para todo o pais e podera
ser aplicado em outras seccionais. Seremos, mais
uma vez, vanguarda na construgao de um caminho de
solidariedade e pertencimento da classe em relagdo a
casa da advocacia.

Tenho esperanca em um futuro proximo melhor.
Estou muito otimista e confiante no sucesso deste
programa, que marcara um novo momento na 0ABRJ.
Todos os detalhes do plano estao na matéria da pagina
6 e em oabrj.org.br/vempraordem.

* k %

Outra medida que merece visibilidade é a parceria da

Seccional, da Caarj e da 0AB Jovem com a Certisign
para oferecer, a partir de setembro, um certificado
digital em nuvem gratuito e com validade de trés
anos para todos aqueles que pegarem suas carteiras
da Ordem neste periodo. £ a 0ABRJ mais uma vez
voltando seus esforgos para minorar as agruras do
inicio da carreira e investindo em beneficios que
trazem vantagens reais na vida da advocacia.

* % %

Os trés eleitos para as vagas de desembargador
do TIRJ pelo Quinto Constitucional da advocacia
ganharam um espaco especial na TRIBUNA para
se apresentarem aos colegas que representarao.
Eduardo Biondi, Vitor Marcelo e André Marques
responderam perguntas e falaram um pouco
das expectativas em torno do ingresso no Poder
Judiciario.

* % %

011 de agosto foi intensamente celebrado na 0ABRJ.
Além da tradicional iluminacao de vermelho em
pontos turisticos - neste ano participaram o Cristo
Redentor, a Igreja da Penha, 0 Museu de Arte
Contemporanea de Niterdi e o Cristo Redentor de
Itaperuna -, foram inauguradas a galeria de ex-
presidentes do nosso Tribunal de Etica e Disciplina,
no 4° andar da sede da Seccional, e a Biblioteca
Waldemar Zveiter, no 8° pavimento, com mais de
6.3 mil obras juridicas doadas pelo ex-presidente da
0ABRJ e primeiro ministro do STJ pelo Rio.

A cobertura completa desses e de outros eventos esta
nas proximas paginas. Aproveitem a leitura.
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Apo6s diversas tentativas de dialogo e pedidos por melhorias no sistema de
peticionamento eletronico do TJR], a OABR] realizou um grande ato de desagravo a
advocacia a porta do Féorum Central, em maio. No més anterior, a plataforma havia
funcionado em apenas seis dias uteis. O lema foi: “A advocacia precisa trabalhar e a
sociedade precisa de Justica”. Os grandes debates sobre a virtualizacido do Judiciario
e os caminhos da inovacdo estdo na nova secao Direito & Tecnologia (pagina 32)

Foto: Flavia Freitas

DEPARTAMENTO DE Portal da OABR] Ana Beatriz Santiago
www.oabrj.org.br beatriz.santiago@oabrj.org.br
JORNALISMO E ot
~ ; . stagiarias:
PUBLICACOES Eg;t;ga]:ob ack Ana Julia Branddo
DA OABR]/ CAARI renata.loback@oabrj.org.br julia.brandao@oabrj.org.br
Paula Freitas
. . paula.barros@oabrj.org.br
Presidente da OABR]J: Redes sociais

Luciano Bandeira https://linktr.ee/oabrio

[=];2% [=]

Fotografia:

Bruno Mirandella
Flavia Freitas
jornalismo@oabrj.br

Diretor de Comunicacéo:
Marcus Vinicius Cordeiro

Gerente do Departamento Design grafico:
de Jornalismo e Publicacdes: Raphael Carneiro
Eduardo Sarmento Lucas Assungao
- 'l Antonio Cesar
TRIBUNA DA ADVOCACIA Micael Zavoli
Fundada em 1971 por José Ribeiro E jornalismo@oabrj.org.br
de Castro Filho u
) Assessoria de Imprensa:

Editora: Aponte a cimera do seu Fernanda Pedrosa
Clara Passi (MTB 46886/SP) celular para o QR code fpedrosa@oabrj.org.br
clara.passi@oabrj.org.br

Editora: Departamento de

Bérbara Cairo
barbara.cairo@oabrj.org.br

Projeto grafico e diagramacao:
Victor Marques
victor.marques@oabrj.org.br

Jornalismo e Publicacdes

Av. Marechal Camara, 150 - 7° andar
- Castelo

Rio de Janeiro - CEP: 20020-080

Tel: (21) 2730-6525 / 2272-6150
jornalismo@oabrj.org.br

Reportagem:
Felipe Benjamin
felipe.benjamin@oabr;j.org.br

Tiragem: 156.000 exemplares

TRIBUNA DA ADVOCACIA - JULHO/AGOSTO/SETEMBRO 2022 - PAGINA 4



indice

# Pagina : OABRJ apresenta : .« x
VEM 6 : oportunidade 2t e go;n s :ag de
PRA ! vinica para trazer 1 4 elericace

@ : devolta os colegas ; Processualé

emsiuaciode lormulads, Soba
: inadimpléncia ’

o Pigina : Trés perguntas
pégina Conhecaa 2 4 : para os eleitos

22 : novaformacao : peloQuinto
: doConselho : Constitucional
. Consultivoda : paraasvagasde
: Seccional : desembargador

: doTJ

: Prerrogativas
. Em breve, sera possivel

¢ solicitar a Policia Civil

: informacdes sobre
procedimentos pelo Portal

\’
—h.__ &

Pagina Caari:

¢ Marisa Gaudio é a primeira
: mulher a assunir a
i
ar

Pagina : Pontocontraponto

¢ Os dois lados da discussio
¢ sobrea revogacdo da
< reforma trabalhista

Presidéncia; conheca o apoio
prestado as advogadas
¢ vitimas de violéncia
: doméstica

Pagina 3 "Iuntos"
Dea Rita .. o o

M * Matozinhos ¢ a Pagina : ACEI'VO
entrevistada de : OABRJ digitaliza
Marcus Vinicius 48 : registros audiovisuais;

Cordeiro na ! veja reliquias

: programa "Juntos"




Foto: Bruno Mirandella

“A Seccional do Rio de
Janeiro esta prestes

a fazer historia ao
mostrar que é possivel
Inovar com cautela

e abrir espaco em
antigos padroes para
acolher aqueles que
estao a margem dos
InNUmeros servicos que
a Ordem oferece por
nao terem conseguido
pagar anuidades
antigas. Com este
plano, a OABR]
reafirma a disposicao
de trilhar um caminho
de solidariedade e

de nutrir na classe

o0 sentimento de
pertencimento”




Ajuste as contas com a Seccional e #YEMPRAORDEM

A HORA
E ESSA!

A OABRJ lanca

uma iniciativa que vai
oferecer aos colegas em
situagdo de inadimpléncia
uma chance Unica de
regularizar débitos
antigos com condigges
inéditas, jamais ofertadas
por qualquer unidade

da Ordem do pais.
Aprovado por unanimidade tanto pela Terceira Camara do
Conselho Federal quanto pelo Pleno da Seccional, o Plano de
Recuperagao de Anuidades vai abranger a Seccional e as 63
subsecdes para trazer de volta a casa da advocacia todos os
advogados, advogadas e estagiarios e estagiarias fluminenses
que est3o a margem dos servicos da 0ABRJ, devolvendo-os ao
pleno exercicio profissional.

ATE

PARA PAGAR

Este plano € a primeira acdo da campanha #vempraordem,
focada no fortalecimento da advocacia. Isso envolve a ampla
disseminacao dos servicos e beneficios oferecidos pela
Seccional e um censo - o primeiro promovido pela 0ABRJ -
para que as iniciativas estejam sempre compativeis com as
demandas da classe.

Ao longo da Ultima década (com excegao dos exercicios mais
afetados pela pandemia), a 0ABRJ vem adotando como
medida institucional de recuperacio de anuidades vencidas a
inclus3o daqueles em divida nos cadastros restritivos de crédito
e, paralelamente, a cobranca judicial do débito. Em mais este
sentido, a campanha #vempraordem & uma oportunidade
Unica para a classe, ja que a inadimpléncia por mais de 60

dias dara fim ao
parcelamento especial
gerado através do
plano de recuperac3o,
voltando a vigorar

o valor original com
juros e as devidas
correcdes, além de
emiss3o do cadastro

DESCONTO DE ATE

155%]|

NO VALOR ORIGINAL DA DiVIDA

para negativagao nos orgaos restritivos
de crédito.

Qualquer advogado e estagiario com
situag3o de inadimpléncia, cancelado e/
ou com processo de execuc3o judicial
podera participar deste plano de
recuperagao. 0 Unico critério é estar
com a anvidade de 2022 quitada

ou com o parcelamento em dia. Mas
atenc3o: os interessados terao apenas
do dia 12 de setembro até 14 de outubro para aderir.

As sucessivas crises econdmicas que atingiram o estado

do Rio de Janeiro e o pais, a instabilidade de um mercado

de trabalho cada vez mais saturado e em tendéncia de
contrac3o, tudo somado aos desafios inéditos impostos pela
pandemia, compuseram até aqui um cenario dramatico para
a advocacia. Na outra ponta, o alto percentual histérico de
inadimpléncia de anuidades foi acentuado recentemente
pela pandemia da Covid-19, o que impds desafios
dramaticos a gestao da Seccional, ja que era urgente manter
- e até incrementar - a estrutura de suporte necessaria

ao exercicio profissional dos quase 151 mil advogados
fluminenses num momento cadtico. Diante deste quadro,

a 0ABRJ chegou a suspender a negativacao de qualquer
inscrito em raz3o de débito de anuidade do exercicio de

2019 em diante e a execugao judicial referente ao exercicio
de 2020-2021.

Ao apresentar facilidades nunca antes vistas, resultado

de meses de estudos e intensos esforgos por parte da
Tesouraria da 0ABRJ, a entidade reafirma sua sensibilidade
em relacdo as agruras da classe

€ Seu COMPromisso com os Mais
necessitados, convidando-os a
apostar num futuro mais otimista.
0 montante historico a ser
potencialmente recuperado sera
revertido pela 0ABRJ em cada vez
mais servicos para a advocacia.
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VANTAGENS DE PARTICIPAR:

@ Desconto progressivo de até 50% sobre o valor historico
da divida - sem juros e sem correcoes. Quem optar pelo
cartao de crédito ganha desconto de mais 5%, atingindo até

55% de abatimento.

@ Possibilidade de pagamento em bholeto, crédito
recorrente* ou cartao de crédito.

® Parcelamento em até 72x
para as anvidades anteriores a 2012.

@ Acesso a todos os servicos e beneficios oferecidos
pela 0ABRJ e pela Caar;j.

*Nao compromete o limite do cartao de crédito




Entrevista com
0 tesoureiro da
OABR]J, Marcello
Oliveira

Qual foi o principal motivador para a elaboracao
deste plano e por que agora?

Passamos por um momento muito duro de
pandemia, em concomitancia com um ciclo
econdmico de retragao do mercado do Rio de
Janeiro. Muitos colegas, consequentemente, jogaram
a toalha, n3o resistindo as dificuldades financeiras.

0 programa traz premissas bastante fortes,
pretendendo ser o maior plano de recuperacao da
historia da entidade. Queremos trazer de volta paraa
Ordem esses colegas que deixaram de advogar e que
merecem nova chance.

0 que diferencia este dos demais planos

de recuperacao ja lancados pela 0AB?
Planejamos o escalonamento de percentuais de
desconto e de nimero de parcelas em fungao de
faixas de antiguidade do estoque de divida. Quanto
mais antiga a divida, maior o desconto, sem juros
ou corre¢ao. Nunca fizemos nada parecido e
provavelmente isso ndo se repetira.

Na sua opinido, que legado a implementacao deste
plano tera sobre a advocacia fluminense?

- E um recomeco, uma injecao de animo, um chamado
(#vempraordem) para que os colegas olhem com
esperanca para um futuro melhor, tendo a CABRJ ao
seu lado.

COMO ADERIR?

A ades3o é feita somente através da Area Restrita do Portal
da 0ABRJ, entre 12 de setembro e 14 de outubro

cas Chagas

oabrj.org.br/vempraordem




L N Meios de pagamento

O Portal da OABRYJ sera a unica plataforma para aderir ao plano

CARTAO DE CREDITO BOLETO
CREDITO RECORRENTE BANCARIO
Aumento do niimero maximo .szrceIame:t’o“cisas Parcelamento das anuidades
de parcelas de 12x para 18x a: :n;:rszg:e? : Iim)i(i: 32‘ em até 72x
cartao de crédito
® Condicoes de pagamento a vista
FAIXAS DE FORMAS DE

ANO DESCONTO PARCELAS PAGAMENTO
2021

10%
2020
2019

20%
2018
2017
2016 30% Unica Cartiaode
2015 parcela crédito ou
2014 Boleto
2013 40%
2012
201
2010 50%
2009

+5% de desconto nos pagamentos feitos por cartdo de crédito
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® Condi¢oes de pagamento parcelado

ANO
2021
2020
2019
2018
2017
2016
2015
2014
2013
2012
20m

2010
2009

FAIXAS DE
DESCONTO

0%
10%

15%

40%

45%

PARCELAMENTO

Em até 18x no cartao de crédito, no
crédito recorrente ou no boleto

Em até 18x no cartao de crédito ou em até
36x no crédito recorrente ou no boleto

Em até 18x no cartiao de crédito ou em até
48x no crédito recorrente ou no boleto

Em até 18x no cartao de crédito, 48x no
crédito recorrente ou 60x no boleto

Em até 18x no cartao de crédito, 48x no
crédito recorrente ou 72x no boleto

+5% de desconto nos pagamentos feitos por cartdo de crédito
(ndo aplicavel ao crédito recorrente)

ATENCAO!

E obrigatério estar em dia com a anuidade corrente
para se manter no plano.

O descumprimento do compromisso firmado no

ambito da campanha por mais de 60 dias dara
fim ao parcelamento especial. Voltarao a valer o
valor original do débito, no qual incidirao juros e
correcdes; e a inclusao nos cadastros de 6rgaos
restritivos de crédito. Paralelamente, sera feita a
cobranca judicial do débito.
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Criacio de comissio
multiplica alcance da
mentoria juridica da OABR)

Ainstalacio da Comissao
de Mentoria Juridica
da Seccional, uma das
novidades desta segunda
gestdo Luciano Bandeira,
deu impulso aos esforgos
de capacitagdo da advocacia
por meio da transmissao de experiéncias
de advogadas e advogados com mais
experiéncia a colegas em busca de
solugdes para questdes praticas da
rotina profissional. O grupo € um
desenvolvimento natural do Projeto
Mentoria, idealizado pela vice-presidente
da 0ABRJ, Ana Tereza Basilio.

0 més de agosto concentrou grande
parte das iniciativas que se somam ao
esquema basico do Projeto Mentoria:

@

uma primeira fase, coletiva, em que
problemas frequentemente enfrentados
pelos inscritos em relac3o a precificacao,
contratos de honorarios e marketing
juridico, por exemplo, s30 abordados

em rodadas de eventos online, (como o
realizado em parceria com a Comissao
de Coaching Juridico da 0ABRJ,

liderada por Raquel Castro); e um
segundo momento em que o mentor e o
mentorado se comunicam entre si num
periodo de seis meses prorrogaveis.

Do dia 15 a0 dia 19, a comiss3o promoveu
um curso de inglés juridico online
transmitido pelo canal do Projeto
Mentoria no YouTube, para alcancar
todo o estado. Entre 22 e 26 de agosto,
houve um treinamento introdutério a
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mediacao, em parceria com a Comissao
de Mediacio e Métodos Consensuais

da 0ABRJ, presidida por Juliana Loss.
As aulas foram ministradas no formato
hibrido, com transmissao simultanea
pelo mesmo enderego no YouTube, onde
é possivel revé-las.

Ainda neste segundo semestre, a
Comiss3o de Mentoria vai promover

um simulado de julgamento do

Tribunal de Etica e Disciplina, também
em formato hibrido, para apresentar
aos mentorados - que fardo as vezes

de membros do TED e dos demais
personagens - a dinamica processual da
corte disciplinar da Seccional. A intencao,
explica a presidente da comisso, Thais
Fontes, é apresentar uma nova area de



Avice-presidente da
OABR] e idealizadora

do Projeto Mentoria,
Ana Tereza Basilio e o
presidente da Seccional,
Luciano Bandeira,
empossam Thais Fontes
(ao centro)

Foto: Bruno Mirandella

atuacdo para a advocacia e incentivar o
envolvimento da classe com o TED, que
tem potencial para ser maior.

Também em agosto, uma parceria da
Comissao de Mentoria Juridica com a
Comissao de Estudos em Processo Civil
da 0ABRJ, presidida por José Roberto
Mello Porto, comegou a oferecer um
treinamento permanente em processo
civil, por meio de aulas em formato

de mentorias em grupo em que os
mentorados poderao interagir por
meio do chat no canal de YouTube

da comissao. A ac3o é idealizada
também pela Comissao de Celeridade
Processual.

0 Concurso de Redacao, que ja premiou
colegas com quase R$100 mil em

créditos estudantis da PUC-Rio e da Uerj,
notebooks e celulares, recebeu inscricdes
até o dia 30 de agosto, por meio do Portal
da 0ABRJ, para sua 3" edic3o, cujo tema
é “0 impacto das novas tecnologias na
area juridica”

“Arazao de ser do Projeto Mentoria,

que nasceu pequeno e hoje virou

uma comissao e um projeto enorme,

€ investirmos no aprimoramento da
pratica da advocacia. 0 advogado sai

da faculdade sabendo Direito, mas nao
sabendo advogar, o que s6 se aprende na
pratica’, explica Basilio.

A'ideia central da Mentoria, conta a
vice-presidente da 0ABRJ, é passar ao
maximo possivel de advogados recentes
ou aqueles que estio mudando de area
informagdes praticas que vao lhe dar
eficiéncia e mais resultados. “0 advogado
mais preparado, mais eficiente, traz

para a classe toda uma imagem melhor,
atende melhor a sociedade”.

“Vemos uma grande ades3o e um
grande engajamento da advocacia de
todas as areas. Fico muito emocionada
quando vejo os relatos dos mentorados
sobre como a Mentoria mudou para
melhor a vida deles. Essa é a miss3o da
0ABRJ, afinal”.

Os formularios de
inscricao sao divulgados
no perfil @mentoriaocabr;j
no Instagram. Todas
as atividades ficam
guardadas no canal do
Projeto Mentoria no
YouTube

Foto: Bruno Mirandella

Thais

I Fontes ‘

“A Comissao de Mentoria
Juridica surge para
intensificar o intercambio
com os demais grupos da
casa e assim incrementar
a variedade de atividades
oferecidas a classe. Estamos
observando com orgulho a
criacao de grupos voltados
para a mentoria juridica
em diversas subsecoes,
como Nova Iguacu, Bangu,
Iguaba Grande, Petrdpolis,
Ilha do Governador, Barra
da Tijuca, Trés Rios e Sao
Goncalo, por exemplo”,
diz Thais.

Os interessados no Projeto Mentoria devem ter inscricao principal
ou suplementar na 0ABRJ. Aqueles que desejam participar como
mentores devem enviar e-mail para mentoria@oabrj.org.br . Ja os
aspirantes a mentorados devem mandar e-mail para
inscricao.mentoria@oabrj.org.br, com nome completo, telefone
(com WhatsApp) e e-mail; endereco residencial e profissional;
nUmero de inscricao na 0AB; curriculo atualizado, area de
interesse e atuacao e razoes de interesse no projeto.
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Saiba como acionar a Comissao
de Celeridade Processual para
‘destravar’ acoes

Pergunte a qualquer advogado ou advogada funcionamento por parte de colegas em
o que mais lhe incomoda quando se fala diversos municipios do estado.

em Judiciario. Um ou outro se lembrara de
situagbes em que foi vitima de abuso de
autoridade, mas todos se queixarao de ter

sofrido com o atraso no andamento dos Ferreira (area de tribunais superiores); José
processos que patrocinaram em algt{m Roberto de Castro Neves (Justica Estadual);
momento de suas carreiras. A morosidade Gilda Elena Brand3o de Andrade D'Qliveira
processual, essa velha conhecida da advocacia, (Justica do Trabalho) e Alexandre Franca

traz ao jurisdicionado a angUstia da falta de Bastos (Tribunal Superior do Trabalho).
resoluco dos feitos. Mas para a advocacia

que atua em casos cujo recebimento dos
honorarios advocaticios é condicionado ao
éxito ha o custo adicional da privacao, por
prazo indeterminado, do recebimento das
verbas de carater alimentar.

A nova formagao da Comissao de Celeridade
Processual tem grandes nomes em cargos
estratégicos: Marcio Vieira Souto Costa

“Meu propasito como presidente da Comissao
de Celeridade Processual é ir junto com os
presidentes de subsecao ao juiz do local onde
houver muitas reclamacdes. Vamos visitar

auxiliar o Poder Judiciario na gestao da

Diante da gravidade desta que & uma das celeridade processual’, afirma Basilio.

maiores reclamacdes da classe, a gestao
Luciano Bandeira acaba de reformular

a Comiss3o de Celeridade Processual,
triplicando o nimero de membros e o
escopo da atuacao, com a vice-presidente

da Seccional, Ana Tereza Basilio, a frente. A
partir de agora, havera colaboradores em
cada uma das 63 subsegdes e coordenadores

A presidente da comiss3o conta que o grupo
nao vai interferir na qualidade das decises,

ja que questio de mérito é objeto de recurso.

0 foco é t3o somente que o processo ande 0
mais rapidamente possivel e que os mandados
de pagamento sejam expedidos. Um trabalho
de décadas, que precisa continuar sendo

regionais em 12 regides do Estado, com foco na desenvolvido pela Seccional.
Justica do Trabalho, Justica Federal e Justica Esta no horizonte do grupo a celebragao de
comum, todas elas alvos de queixas de mau um convénio com uma grande universidade
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cada juiz e tentar, de uma maneira colaborativa,

A nova presidente
dogrupo, Ana
Tereza Basilio em
reunido com os

membros I [ f

acao
g’'se intensifica

para que esta promova cursos, em favor do
Tribunal de Justica, de gestao de cartérios para
os magistrados.

“E claro que faltam juizes e servidores; o
aumento do quadro & uma cobranca eterna da
0ABRJ. Mas entendemos que, com técnicas de
gest3o, & possivel melhorar muito o cenario da
celeridade no nosso estado. Cadajuiz ou cada
desembargador & um gestor de uma estrutura
equivalente a uma média empresa. Ao visitar o
interior do Rio, constatamos que o problema de
celeridade n3o esta focado num ramo especifico
do Poder Judiciario, mas vai mudando de acordo
com a comarca, porque ha juizes com mais
capacidade de gestdo do que outros”

Em reuniao recente com o diretor do TRF2, 0
juiz federal Osair Victor, Basilio e o presidente

da Comissdo da Justica Federal da 0ABRJ,
André Viz, postularam a criagio de um canal de
comunicagao direto com o tribunal, para que os
advogados possam comunicar eventuais falhas
do sistema processual. Em resposta, foi criado
0"S0S E-proc” Anote ai: entre 1lh e 19h, ligue
para (21) 352-0232 e digite opcao 2. Nos demais
horarios, entre em contato pelo WhatsApp (21)
99983-6729. Essa notificacio servira de prova
para aimpossibilidade de cumprimento de prazo
em raz3o da intermiténcia do sistema.

O Unico canal de contato
com a comiss30 & o email:
celeridade@oabrj.org.br

Foto: Flavia Freitas




Trechos de lei estadual que aumenta
custas judiciais sao declarados
inconstitucionais pelo STF

Artigos da Lei Estadual n° 9507, de 8 de
dezembro de 2021, que dispe sobre a forma
como as custas judiciais e a taxa judiciaria s3o
calculadas no Estado do Rio de Janeiro, foram
declarados inconstitucionais pelo Supremo
Tribunal Federal (STF), em junho. Em vigor desde
dezembro de 2021, a norma tem sido duramente
criticada pela advocacia fluminense por violar o
devido processo legislativo e dificultar o acesso
dojurisdicionado a Justica ao impor custos
desproporcionais aos litigantes. 0 texto modificou
alLei 3.350/1999 (Lei de Custas Judiciais do
Estado do Rio de Janeiro) e o Codigo Tributario
do Estado do Rio (Decreto Lei 05/1975),
determinando que as custas serdo aplicadas
com base nos valores das causas; no abandono
do processo pelas partes e na quantidade de
processos a que a pessoa fisica ou juridica
responde.

Aluta da 0ABRJ contra a mudanca legislativa
comegou poucos dias apds a aprovacao pela
Alerj, com uma representaco junto ao TJRJ por
inconstitucionalidade com pedido de medida
liminar. Em outra frente, um dos parceiros da
Seccional nesta batalha, o deputado estadual
Alexandre Freitas (Podemos/RJ), idealizou a
Acio Direta de Inconstitucionalidade 7.063/RJ,
ajuizada pelo Podemos junto ao STF. O relator, o
ministro Edson Fachin, votou pela procedéncia
parcial do pedido, a fim de que sejam declarados
inconstitucionais os artigos da lei que dispdem
sobre gratuidade de justica e a multa para afastar
uma suposta litigancia abusiva.

Um dos trechos derrubados por Fachin dispunha
sobre a criagao de multas processuais em
situagBes de abandono de processo, que podiam
alcancar dez vezes o valor das custas processuais
devidas pela parte que, eventualmente,
abandonar ou paralisar o processo ou mesmo
que apresentar recursos ou incidentes
processuais entendidos pelo magistrado como
meramente protelatorios.

Outro ponto acolhido por Fachin foi o pedido

de veto a cobranca em dobro do valor das
custas processuais dos "litigantes contumazes’,
por n3o se identificar relacao direta entre
amajoragao do custo ao jurisdicionado e a
atividade jurisdicional prestada.

Para o ministro, a lei inovou em matéria
processual, com violagdo da competéncia
legislativa privativa da Unido, pois instituiu
sangdes processuais diversas da legislacao
federal para litigantes que abusem do seu direito
a prestacao jurisdicional (No voto, Fachin frisou
que a propria redacdo do art. 15-A da lei estadual
confirma que a penalidade por litigancia abusiva
nao esta prevista em nenhuma lei federal) e
criou um procedimento novo para requisicao do
beneficio de gratuidade de justica. (CF, art. 22, 1).
Fachin entendeu ainda que a cobranga em dobro
do valor das custas processuais, amparada no
texto da lei "em critérios subjetivos e genéricos”
e sem que haja relagao direta entre a majoracio
e a atividade jurisdicional prestada, constitui
afronta ao Art. 145, Il, da Constituicao Federal. “As
custas processuais e a taxa judiciaria sao receitas

tributarias da espécie taxa, desse modo devem
guardar referibilidade com a prestagdo do servigo
pUblico e divisivel referente a administragao da
Justica’, afirmou Fachin.

A Advocacia Geral da Unido e a Procuradoria
Geral da Republica emitiram opinides contrarias
as sangdes aos litigantes considerados

abusivos pelos magistrados no que se refere

as custas judiciais, reforgando a tese de
inconstitucionalidade sustentada pelo Podemos.

“As custas judiciais ja oneram demasiadamente
o jurisdicionado. A busca legitima do TIRJ por
mais eficiéncia jurisdicional ndo deve se dar em
prejuizo do acesso do cidaddo a Justica. A OABRJ
se mantém vigilante e diligente na luta contra
qualquer iniciativa do poder publico que dificulte
o trabalho da advocacia”, diz o presidente da
0ABRJ, Luciano Bandeira.

Para Freitas, trata-se de um “momento histérico
para a advocacia fluminense e para todo cidadao
ou empresa que precisa ir ao Poder Judiciario”

“Conseguimos no Supremo Tribunal Federal,
através da nossa ADI, impedir indescritiveis
abusos processuais que visavam apenas
tornar mais caro o acesso a Justica. Anulamos
dispositivos que davam poder a juizes para
multarem litigantes por supostos abusos do
direito de recorrer, que dobravam custas ja
altas e que dificultavam a concessdo de justica
gratuita aos mais pobres. E uma grande vitéria
que mostra que todos, até o Poder Judiciario,
devem respeito ao que a Constituigao garante”.




Vemaio
primeiro
censo da
advocacia
fluminense

Saber quantos somos é facil, mas qual é a cara da advocacia
fluminense? A OABRJ vai conseguir, pela primeira vez, pintar um
retrato nitido por meio de um censo, que sera executado em parceria
com a Universidade do Estado do Rio de Janeiro (Uerj). 0 acordo
técnico sera firmado em breve e quem conduzira essa interlocugao
institucional é a secretaria-adjunta, Ménica Alexandre Santos, que diz
se nortear pela ideia de uma advocacia inclusiva.

“A Seccional precisa saber lidar com o profissional jovem, idoso,
membro da comunidade LGBTOQI+, cotista, pessoa com deficiéncia,
negro. Os achados do censo vao nos ajudar a implementar politicas
institucionais que propiciem o desenvolvimento laborativo desses
grupos de advogadas e advogados junto a todos os ambitos do

Judiciario”, diz Ménica.

Para o presidente da 0ABRJ, Luciano Bandeira, o estudo é a prova
de que a Ordem cumpre seu papel de ser a casa de toda a advocacia,

mesmo com atraso.

“Faremos uma ampla discussao para abarcar a visao de todos, para
que tenhamos efetividade neste censo. Tenho certeza de que sera
instrumento fundamental para aperfeicoar e tornar a 0ABRJ cada

vez mais inclusiva”.
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Foto: Bruno Mirandella

0 procurador-geral da 0ABRJ e coordenador
das Comissoes Especiais da 0ABRJ, Fabio
Nogueira, reassume agora a lideranga do
Departamento de Apoio as Subsecdes (DAS).
Nogueira ocupou o posto entre 2019 e 2021, e
agora sucede a Alfredo Hilario.

0 norte da atuagao do DAS a partir de
agora, conta o advogado, sera oferecer
mais qualificagao profissional a advocacia
do interior, em iniciativas construidas em
conjunto com outras areas da Seccional.

“Percorrerei os pontos de atendimento

Asecretaria- *
adjunta da
OABR], Ménic
Alexandre
Santos

da Ordem pelo estado para conversar

com a advocacia e entender os problemas
especificos de cada regido e atuarei
seguindo as diretrizes estabelecidas pelo
presidente Luciano Bandeira, que sempre
priorizou o advogado militante”, adianta
Nogueira, destacando a importancia da
interlocucao constante com os presidentes
das subsegoes.

“E uma alegria poder retornar a essa cadeira e
lidar diretamente com as subsegoes da Ordem,
verdadeira forca motriz do sistema OAB”.
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Seéretarla-adjunta @ onBR
@ a nova presidente da Acat

A secretaria-adjunta da 0ABRJ,
Mgnica Alexandre Santos, é a nova
presidente da Associagao Carioca
dos Advogados Trabalhistas, a

Acat, para o triénio 2022/2025.

A advogada, que concorreu

em chapa Unica ("Acat com
representatividade”), sucede a
Alexandre Bastos no posto. 0 vice-
presidente eleito para o mandato

de trés anos é Rodrigo Estrella. A
cerimdnia de posse foi realizada no
Instituto dos Advogados Brasileiros
(IAB), no fim de junho, com presenca
do presidente da Seccional, Luciano
Bandeira, além de representantes
de entidades como a Caarj, a
Associacao Brasileira de Advogados
Trabalhistas (Abrat), o Movimento da
Advocacia Trabalhista Independente
(Mati), o Sindicato dos Advogados
do Estado do Rio de Janeiro (Saerj)
e a Associagao Fluminense de

Advogados Trabalhistas (Afat), além
de membros do Tribunal Regional da
1% Regiao (TRT1).

Para Ménica, a escolha de seu

nome fortalecera as duas entidades
- 0ABRJ e Acat - na luta pela
dignidade da advocacia trabalhista
perante o Judicirio. Esta parcela da
classe foi especialmente castigada
pela pandemia e até hoje se ressente
da retomada ainda incompleta das
atividades presenciais no TRTI.

“Temos pautas em comum que
certamente ser3o alavancadas

com a uniao dessas vozes. Nosso
inimigo & o mesmo: os entraves do
Judiciario”, disse Ménica, citando

a auséncia de magistrados nas
varas para presidir as audiéncias
presenciais, os critérios para a oitiva
de testemunhas e a preservagao
das prerrogativas diante do avanco

tecnolégico como pontos mais
sensiveis.

No discurso de posse, Ménica
prometeu honrar seus antecessores,
seus ancestrais e seus companheiros
de luta.

"0 ano de 2022 tem sido um ano

de conquistas e realizagdes, mas
também de muito trabalho e muita
luta, na Ordem e na Acat. Quero citar
uma mulher que significa muito na
minha vida: Antdnia Mara dos Santos
Alexandre. Ela € minha ancestral e
completaria 96 anos hoje. Ela me
presenteou com sua sabedoria.
Aprendeu a ler e escrever riscando
o chdo com carvao e tinha uma letra
de caligrafista’, disse.

“Vamos sustentar e valorizar o
significado de nossa chapa que é a
Acat com representatividade”.
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Liderancas da Seccional e das sedes

da Ordem no estado se concentraram
por quatro dias em junho, num hotel na
Zona Norte do Rio, para tracar os rumos
deste mandato e projetar iniciativas

em nome da Ordem, no 3° Colégio de
Presidentes de Subsecao do triénio
2022/2024. A voz dos presidentes foi
ouvida numa extensa plenaria em que
dominaram criticas a atuac3o dos juizes
nas varas, a demora na realizacio das
audiéncias e os clamores por unido em
prol de uma valorizac3o da classe.

“Mesmo sabendo que teremos
consequéncias, nenhum advogado e

nenhuma advogada ficara sem respostas.

Enfrentaremos todas as demandas de
cabega erguida e com a dignidade que a
advocacia merece”, afirmou o presidente

da 0ABRJ, Luciano Bandeira.

As dificuldades enfrentadas pela
advocacia no uso do sistema eletronico
do TIRJ - em abril a plataforma
funcionou em apenas seis dias Uteis

e motivou um ato organizado pela
0ABRJ a porta do tribunal - motivou

a elaboragdo de um projeto legislativo
apresentado as liderancas das subsecoes
pela assessora legislativa da Presidéncia
da Seccional, Anna Borba. A iniciativa visa
a normatizagdo da suspensao de prazos
e estabelece diretrizes para episodios de
indisponibilidade continuada.

Um dos paineis discutiu mudangas na
tabela de honorarios da Seccional. 0
debate foi capitaneado pela idealizadora
da proposta, a presidente da 0AB
Jovem, Amanda Magalhaes, e pelo
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tes de
énio 2022/2024

presidente da Comissao Especial para
Revisao e Adequacao da Tabela de
Honorarios Minimos da 0ABRJ, Marcos
Luiz Oliveira de Souza. Em outra mesa,

o presidente da Comiss3o de Juizados
Especiais da Seccional, Pedro Menezes,
e avice, Fernanda Mata, ouviram as
especificidades desse setor do Judiciario
no interior. Primeira mulher a comandar
a Caixa de Assisténcia da Advocacia do
Estado do Rio de Janeiro (Caarj), Marisa
Gaudio falou sobre as dificuldades a
serem superadas até o fim do triénio,
destacou aimportancia da ascensao

de mulheres dentro do sistema 0AB

e celebrou as conquistas relativas a
paridade de género (ver pagina 40).

0 presidente do Tribunal de Etica e
Disciplina (TED), Carlos Alberto Direito,
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apresentou as novas diretrizes do 6rgao, com
viés menos punitivista e mais de educagao da
classe sobre deontologia. A Escola Superior de
Advocacia da 0ABRJ expos os novos projetos
(ver pagina 34) e os novos desembargadores
eleitos pelo Quinto Constitucional, André
Marques, Eduardo Biondi e Vitor Marcelo
Aranha - empossados no comego de maio (ver
pagina 24) - foram apresentados as liderangas
da capital e do interior.

Houve ainda um painel com os ouvidores-
gerais da 0ABRJ, Carlos Henrique de Carvalho,
e do Tribunal Regional do Trabalho da 1* Regigo,
o desembargador José Luiz Campos Xavier; e
uma palestra do juiz federal e vice-diretor dos
Sistemas Informatizados da Justica Federal

e da Fazenda Nacional (SJRJ), Osair Victor de
Qliveira Junior, sobre a atuagdo da Justica
Federal no interior.

1° Encontro de
Tesoureiros de Subsecao:
uniformizacao de praticas
e meios de aumentar
arrecadacao
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Inovac3o e criatividade para conseguir vice-presidente da Caarj, Marisa Gaudio,
fazer mais por menos em prol e o tesoureiro da Caixa, Fred Mendes,
da advocacia e o imperativo da apontaram a busca por convénios
racionalidade administrativa nesses com atores externos como meio de
tempos de crise foram os motes do 1° incrementar receita das sedes.
Encontro de Diretores Tesoureiros de “Naideia de uniformizagdo dos
Subsecdio, realizado na sexta-feira, dia critérios de gestio financeira nas
27 de maio, pela 0ABRJ. 0 anfitrido, seccionais e nas subsegdes esta o
o tesoureiro da Seccional, Marcello entendimento de que podemos
Oliveira, recebeu o colega de posto no caminhar como um sistema integrado
Conselho Federal da 0AB, Leonardo na Ordem. A figura do diretor
Campos, o controlador-geral e 0 tesoureiro ganha relevancia diante
auditor da Controladoria da CFOAB, dos parametros rigorosos de gestio.
Alberto Jones e Renato Pereira, E possivel ter uma vis3o otimista se
respectivamente. organizarmos contas e buscarmos
0 tesoureiro da 0AB/Acre, Carlos parcerias que oferecam valor aos
Lamas, e 0 ex-presidente da OAB/ colegas’, disse Marcello, em terceiro
Maringa (PR), Marcelo Costa, também mandato na tesouraria da Seccional.

prestigiaram o evento, além, é claro,
dos responsaveis pela gestao dos
recursos de diversas subsecoes da
OABRJ (a tesoureira da 0AB/S30 Jodo
de Meriti e a da 0AB/Meier, Marcia
Menezes e Sonia Klausing participaram
da abertura) e presidentes de unidades
da Ordem no interior.

0 superintendente financeiro
da 0ABRJ, Luiz Franca, também Fied

- o ~ Mendes
compartilhou experiéncias. A entio
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Gestao das sedes- p

Colégio

‘e Adjuntos

Entre os principais movimentos do inicio
do triénio 2022/2024 esteve a realizacao,
em maio, do 1° Colégio de Secretarios-
Gerais e Adjuntos das Subsecdes, na
sede da Seccional. A reunido teve a
participagdo de representantes de grande
parte das 63 sedes da Ordem no estado
e abertura a cargo do secretario-geral

da OABRJ, Alvaro Quintao; da secretaria-
adjunta, Ménica Alexandre Santos; do
ent3o diretor do Departamento de

Apoio as Subsecdes, Alfredo Hilario; e da
secretaria-geral da 0AB/Nova Iguagu em
terceiro mandato, Nagila Almawy.

Ainiciativa foi elaborada com objetivo de
alinhar os procedimentos administrativos

Espinha dorsal da atuagao da Ordem em
todos os niveis - da subsecao de pequeno
porte no interior ao Conselho Federal - a
defesa das prerrogativas foi tema de duas
atividades que movimentaram a sede da
0ABRJ em junho, ambas conduzidas pelo
presidente da Comissao de Prerrogativas
da Seccional, Marcello Oliveira. A primeira
foi 0 evento “Mais Prerrogativas pelo Brasil",

; l )

auta 1°

retarios-Gerais

nas sedes da Ordem em todo o estado,
imprimindo sempre a racionalidade
administrativa imperativa nestes tempos
de crise.

“Ou pensamos a 0ABRJ como um

todo ou n3o teremos a solucio. A ideia

é fazer um raio-x e abrir um debate
continuado sobre a gestao de cada sede.
A Ordem mantém uma estrutura ampla
que atende a classe em suas diversas
demandas profissionais - s3o mais de
300 pontos de atendimento espalhados
pelo estado e salas dentro dos féruns.
Precisamos responder ao aumento da
demanda da classe por estrutura de
trabalho diante da crise da Covid ao passo
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Alex Sarkis, a—.
Marcello Oliveira

que trouxe a
Seccional as
maiores liderancas
nacionais da pauta dentro do sistema OAB: o
presidente da Comissao Nacional de Defesa
das Prerrogativas e Valorizacao da Advocacia,
Ricardo Breier, e o procurador nacional de
Defesa das Prerrogativas da Advocacia, Alex
Sarkis. A segunda, o Colégio de Presidentes
de Prerrogativas, encontro que reuniu
representantes desta comissao de todas as
subsecoes do estado. Breier contou que um

s Subsecoes _

em que registramos indices recordes
de inadimpléncia nos momentos mais
graves’, disse Quint3o.

Para Ménica Santos, esta foiuma
oportunidade “de aprender como podemos
melhorar a relagdo entre a Seccional e as
subseg@es, e, consequentemente, destas
com seu quadro de funcionarios.

“Este primeiro evento € um marco na
Ordem. Um espago democratico de

troca. Apesar do comprometimento

com a gestao local, & salutar que as
liderancas das subsecbes se aproximem
da Seccional para que esta interlocuco
se reverta em beneficios para a advocacia
local’, avaliou Hilario.

Prerrogativas:
liderancas
nacionais e Colégio
de Presidentes

dos grandes projetos do grupo que lidera neste
triénio & a criacdo de um cadastro nacional de
violadores de prerrogativas, que listara nomes
que ficariam impedidos de pedir inscrigao na
0AB. Marcello expds o método de trabalho da
comissao da Seccional, cuja atuagao é fatiada
em coordenadorias especializadas.

“A criagao dos subgrupos confere mais qualidade
e quantidade de delegados dedicados a causa. 0
eixo central € uma procuradoria de prerrogativas
forte e valorizada, disponivel 24 horas por dia para
socorrer a classe’, disse Marcello.



OABRI entrega ao MPF e
a Defensoria relatodrio
de assédios no Colégio
da Aeronautica

A 0ABRJ, por meio da Comissao

de Direitos Humanos e Assisténcia
Judiciaria, se tornou o pélo que
concentrou as denUncias de assédio
sexual sofrido por alunas e alunos
adolescentes do Colégio Militar
Brigadeiro Newton Braga (vinculado

a Forca Aérea Brasileira), na llha do
Governador, supostamente praticados
por professores e funcionarios. Deu-se
um efeito dominé: a divulgagdo dos
primeiros casos incentivou outros
jovens a procurarem a Comissao e, ao
final das oitivas, estava em posse dos
advogados da Ordem mais de 200
prints de aplicativo de mensagens com
indicios dos crimes. Esse conjunto e o
detalhamento dos relatos compdem
um relatorio que a Seccional entregou
ao Ministério Publico Federal e a
Defensoria Pdblica da Unigo, na
expectativa de que o material sirva

para embasar medidas judiciais.

A Defensoria Pdblica da Unido afirmou
a CDHAJ que abrira um procedimento
e tentara uma reuniao com a escola

e com o MPF. Até o fim de agosto, o
org3o nado havia se manifestado.

Os advogados atenderam vitimas
que, a época do assédio (a maioria
ocorreu entre 2014 e 2020), eram
estudantes dos ensinos fundamental
e médio. 0 ponto de partida foi um
movimento no Twitter chamado
#exposed, em maio de 2020, que
encorajava vitimas de abuso sexual a
dividir suas experiéncias. As denincias
dos estudantes e das estudantes do
colégio vinculado & Aeronautica deram
forma a Processos Administrativos
Disciplinares (PAD) instaurados no
ambito da escola, em dezembro de
2021, que ainda n3o foram concluidos.

Foto: Bruno Mirandella

Alvaro
Quintao

¥ Y Esté provado que existia um grupo de

professores no colégio que assediava
de forma permanente. A escola
sabia, ndao tomava nenhuma medida
para coibir este tipo de situacdo
contra jovens de 14, 15 anos a época,
0 que agrava ainda mais a situacao.
A OABR] vai buscar responsabilizar
ndo apenas os professores, mas
também a escola. )

Alvaro Quintdo, presidente

da CDHAJ

OABRIJ apresenta propostas de reduciao da letalidade policial

As comissdes de Seguranca Pdblica (CSP)
e a de Direitos Humanos e Assisténcia
Judiciaria (COHAJ) realizaram uma
reunido na Seccional em junho sobre

a arguicao de descumprimento de
preceito fundamental 635, conhecida
popularmente como “ADPF das

Favelas” Demandas e aspiragbes de
diferentes entidades ganharam forma de
sugestdes a um texto que foi entregue ao
governador Claudio Castro, cumprindo a
determinac3o do ministro do STF Edson
Fachin de que a Ordem colaborasse

com um plano estadual de reduc3o da
letalidade policial.

Depois da entrega do documento,

o Governo do Estado realizou uma
audiéncia publica, na qual a 0ABRJ esteve
representada por um membro da CSP.
Em agosto, a Ordem ainda aguardava

resposta do governo sobre o acolhimento
das propostas.

A OABRJ organizou a contribuicao por
meio de trés eixos tematicos: medidas
e politicas publicas que devem ser
desenhadas e aplicadas buscando a
reducio da letalidade; o cumprimento
de decisBes judiciais, em especial dos
tribunais internacionais, e os aspectos
orcamentarios e de controle.

“Foi um material elaborado pelas duas
comissoes, deixando claro para o
Governo do Estado e para o Supremo
Tribunal Federal que a Ordem trata

do tema da seguranca publica na
perspectiva dos direitos humanos, e
que n3o ha outro caminho para abordar
esse tema’, afirmou o presidente da
CSP, Rafael Borges.

“Temos um grande trabalho pela frente
e essa parceria com a CDHAJ existira
sempre porque nao ha como lidar

com o tema da seguranca publica sem
que ele seja atravessado pelos direitos
humanos. Estamos falando de um plano
que objetiva reduzir a letalidade de uma
policia que, s6 no ano passado, matou
1.386 pessoas’, disse Borges.

0 presidente da Comissao de Direitos
Humanos e Assisténcia Juridica da
0ABRJ, Alvaro Quintao, e sua vice, Nadine
Borges, e o professor da Universidade
Federal Fluminense Daniel Misse
também conduziram o encontro. Entre
as entidades representadas estiveram
Redes da Maré, Luta pela paz, Federagao
de Favelas, Visao Mundial, Associagdo
S30 Martinho, Movimento Moleque e a
Sociedade dos Advogados Criminais do
Estado do Rio de Janeiro (Sacerj).
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De pé: Marcos Bruno, Humberto Jansen, Luciano
Bandeira, Alvaro Quintdo, Marcus Vinicius Cordeiro,
Carlos André Pedrazzi e Rafael Oliveira. Sentados:

Lousada Camara, Dea Rita Matozinhos e Henrique Maués

Nova formacao do Conselho
Consultivo é empossada

0 presidente da Seccional, Luciano
Bandeira, empossou, emjulho, a nova
formacao do Conselho Consultivo da
0ABRJ, um férum permanente formado
por expoentes da advocacia com décadas
de atividade profissional ao qual competira
opinar e pronunciar-se sobre as questoes
relevantes para a atuacdo, intervencgdes e
os demais atos da entidade. As conclusdes
do conselho valem apenas como reserva
consultiva da Presidéncia da 0ABRJ em
suas manifestagoes pUblicas, privadas

Foto: Flavia Freitas

ajudar a Ordem a cumprir seu papel”
0 coordenador do conselho, Joao Baptista

Lousada Camara, destacou aimportancia

do grupo neste momento histérico.
“Este grupo soma mais de 500 anos de

idade, entao temos uma experiéncia

ouinterna corporis, sem vinculag3o de
posicionamento ou manifestagdo que vier a
ser adotada pela Presidéncia.

“Tenho clareza quanto a
responsabilidade historica da

Ordem nesse momento, e do nosso
compromisso neste ano com a
democracia brasileira’, afirmou Luciano.
“Teremos um processo eleitoral muito
dificil, ent3o este conselho, com o peso
de seus componentes, sera importante
para ajudar a preservar a democracia e

acumulada que pode ajudar o Pleno e

a Presidéncia da Ordem, sempre que
formos solicitados. Nosso objetivo é o
prestigio da 0ABRJ, que deve sempre
ser, entre as seccionais do Brasil, pioneira
e protagonista. Nao podemos nos

omitir, especialmente diante do que nos
reservam os proximos meses.

Além de Camara, compdem esta formacao
do colegiado Marcos Bruno, Henrique
Maués, Humberto Jansen, Dea Rita
Matozinhos e Ricardo César Pereira Lira.

OABR] institui Observatorio Eleitoral

Foto: Flavia Freitas

0 Observatorio Eleitoral da 0ABRJ, liderado pela
presidente da Comiss3o de Direito Constitucional
da Seccional, Vania Aieta, teve seu marco inicial no
evento “Combatendo a desinformacao: democracia
e eleicoes limpas”, em 12 de agosto. Aieta reafirmou
0 compromisso do observatorio de criar um canal
permanente da advocacia fluminense para o
acompanhamento das eleicoes deste ano da forma
mais isenta possivel, na luta pela manutencao do
Estado democratico de Direito.

“Tenho certeza de que conseguiremos dar uma
contribuicio inicial a esse processo eleitoral,
reafirmando sempre a posicao da 0ABRJ de
confianca na Justica Eleitoral, nas urnas eletrdnicas
e nalisura do processo eleitoral’; afirmou o
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presidente da 0ABRJ, Luciano Bandeira.
“Vamos defender esse método de apuragdo
como posicao fundamental do Estado
democratico de Direito, e tenho certeza de que
o Observatorio sera um instrumento muito
importante da sociedade civil para fortalecer a
democracia brasileira”

Os temas dos paineis foram: “A Justica

Eleitoral e 0 enfrentamento & desinformacao’”;
“Integridade das eleicdes e o enfrentamento

da desinformaco - o papel das redes sociais

e dos influenciadores digitais no processo
eleitoral brasileiro”; “A violéncia politicae a
autonomia do voto” e “Eleicoes 2022 - desafios
e perspectivas -



DIA DA ADVOCACIA

© 0 hall de plenérios do 4° andar do
prédio da Seccional ganhou uma galeria
de ex-presidentes do Tribunal de Etica e
Disciplina. A inauguragao foi precedida
pela entrega da recém-criada Medalha
Sergio Fisher as ex-liderancas do tribunal.
Morto em 2020, aos 74 anos, Fisher
tornou-se referéncia para classe ao longo
de meio século dedicado a advocacia.
Presidiu o TED no biénio 1987/1988 e foi
vice-presidente da Seccional no triénio
2013/2015. Os homenageados foram Sérgio
Francisco de Aguiar Tostes; Célio Salles
Barbieri; Celso Augusto Fontenelle; Paulo
Eduardo de Araujo Saboya; Jodo Baptista
Lousada Camara; Eduardo Ant6nio Kalache;
Marcos Bruno e o préprio Sergio Fisher.
Foram entregues mogdes de louvor a ex-
integrantes do tribunal Déa Rita Matozinhos
Oliveira; Geraldo Antonio Crespo Beyruth;
Jonas Oberg Ferraz; José Paulo Pereira da
Silva e Paulo Renato Vilhena Pereira.

QA doacdo do acervo com mais de 6,3 mil
obras juridicas de Waldemar Zveiter deu
origem a uma biblioteca aberta ao publico,
no 8° andar do prédio da Seccional. Zveiter,
de 90 anos, ingressou na magistratura pelo
Quinto Constitucional, foi presidente da
OABR] e o primeiro ministro do Superior
Tribunal de Justica (ST)) pelo Rio de
Janeiro. Os filhos, 0 membro honorario
vitalicio da OABR), Sergio Zveiter, e o
desembargador do TJR), Luiz Zveiter; e os
netos, os advogados Flavio e Felipe Zveiter,
receberam as honrarias.

© Num encontro na Seccional que reuniu
os presidentes das sedes da OAB em todo
o estado, o ex-diretor do Departamento de
Apoio as Subsecdes (DAS) e ex-procurador-
geral da OABR] Alfredo Hilario recebeu do
presidente Luciano Bandeira a Medalha
Evandro Lins e Silva pelos servigos
prestados a advocacia fluminense.

O Ministros do ST) foram condecorados pela
OABRJ com a Medalha Evandro Lins e Silva,
em agradecimento ao apoio, no ambito
da Corte Especial, a vedagdo de fixacdo de
honorarios de sucumbéncia por equidade
em causas de grande valor, fazendo valer
o que determina o Cédigo de Processo
Civil. Os homenageados foram: Luis Felipe
Salomao; Benedito Gongalves, Anténio
Saldanha Palheiro e Marco Aurélio Bellizze.

QA Casa das Prerrogativas Celso Fontenelle,
na Assembleia 10, tem agora um espaco
com fraldario e sala de amamentacdo. O
presidente da OABR], Luciano Bandeira,

a presidente da Caarj, Marisa Gaudio,

e outras liderancas das duas entidades
abriram o espaco. A advogada Gabriele
Petrungaro e o filho Mateus foram os
primeiros a usa-lo.

QNa véspera do Dia da Advocacia, o
Instituto dos Advogados Brasileiros (IAB)
homenageou figuras de destaque da
advocacia nacional e deu posse a um novo
membro efetivo: Rafael Horn, ex-presidente
da OABSC e vice-presidente do Conselho
Federal. O presidente da OAB, Beto
Simonetti, foi representado pelo tesoureiro
do Conselho Federal, Leonardo Campos.
Na foto, Horn é diplomado pelo presidente
do IAB, Sydney Sanches, e pela diretora de
Diversidade e Representacdo Racial, Edmée
da Conceicao Ribeiro Cardoso.

Veja a cobertura completa
destes e de outros eventos
no Portal da OABR)J

Foto: Bruno Mirandella,

Foto: Flavia Freitas

Foto: Bruno Mirandella



3 PERGUNTAS
PARA 0S
ESCOLHIDOS

DA ADVOCACIA

Saiba o que pensam os eleitos pelo Conselho
Seccional em 17 de marco para as vagas

de desembargador do TJR] garantidas pelo
Quinto Constitucional.

A solenidade de posse foi realizada em 6 de
maio, no Plenario do Tribunal Pleno,

no Forum Central.
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A advocacia é exercicio
aguerrido de tolerandia,
escola riquissima a
formacao do magistrado

EDUARDO BIONDI

De que forma o Poder Judiciario estadual pode melhorar a
relacio com a advocacia fluminense?

A meu sentir, antes de tudo, garantindo a inviolabilidade a

suas prerrogativas - o que obviamente n3o se confunde com
privilégios - de modo que o exercicio do direito e defesa dos
interesses dos clientes, jurisdicionados, ocorra de forma plena,
independente e autonoma. Tais prerrogativas, afinal, sao ditadas
pelo interesse pUblico e social, devendo, portanto, propiciar o
convivio harmonioso e o respeito reciproco entre os operadores
do Direito em prol do bem maior que é a pacificagdo social.

0 objetivo do Quinto Constitucional & oxigenar as instancias
revisoras com juizes fora da magistratura de carreira. Como
sua experiéncia como advogado pode contribuir para isso?

Tive a oportunidade de exercer a advocacia por aproximados 20
anos, representando os interesses dos jurisdicionados de ambos
os lados, em uma gama de disciplinas do Direito, na maioria

das quais evidentemente necessitei me especializar, e espero
agora poder conjugar esse conhecimento juridico a sensibilidade
adquirida pela pratica forense ao longo dessas duas décadas, em
beneficio do Poder Judiciario e da sociedade fluminense. Certo
é que o advogado militante, ao longo de sua carreira, é forjado
nos anseios da ampla defesa e do contraditério, que lhe da uma
visao ampla do conflito, fazendo com que a verdade n3o esteja
sempre em um mesmo lado, moldando-lhe. E quando ocupa a
vaga de magistrado lhe da uma visao mais humana do conflito
em julgamento, mantendo seu comprometimento com o Direito e
com o jurisdicionado.

0 instituto do Quinto Constitucional é criticado por parcela
do Poder Judiciario, que vé a ameaca a independéncia

e qualidade técnica dos quadros. Como responde a esse
discurso?

Francamente, nao creio que tal discurso reverbere sobre a
percepgao da maioria dos magistrados - quica sobre uma
diminuta parcela, sobretudo considerada sua formacao
privilegiada que, em grande parte, foi representada justamente
por notaveis juristas oriundos da advocacia; e que sao referéncias
académicas e bibliograficas até os tempos atuais. Valendo

citar alguns exemplos historicos, como: Rui Barbosa, Pontes de
Miranda, Marcio Thomaz Bastos, Clovis Bevilaqua e tantos outros.

A advocacia é exercicio aguerrido de tolerancia e acomodacao
pacifica e argumentada de contrastes - escola riquissima a
formacgao do magistrado. Deste modo, entendo valiosa essa
miscigenacao que apenas engrandece os quadros da magistratura
de segundo grau.

Desembargador do TJRJ pos graduado em Direito do
Consumidor, em Responsabilidade Civil, Processo Civil e em
Direito Imobiliario. Graduado pela Universidade Candido
Mendes - Centro em 2004.
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Dialogo constante com a
OABRI ajudaria o Poder
Judiciario a prestar
jurisdicao mais célere e
efetiva

VITOR MARCELO RODRIGUES

De que forma o Poder Judiciario estadual pode melhorar a
relagao com a advocacia fluminense?

Mantendo um dialogo constante com a 0ABRJ para melhor
compreender quais s3o as reais necessidades da advocacia
em todas as comarcas do estado, bom como na 2* Instancia e,
desta forma, prestar uma jurisdicao mais célere e efetiva.

0 objetivo do Quinto Constitucional & oxigenar as
instancias revisoras com juizes fora da magistratura de
carreira. Como sua experiéncia como advogado pode
contribuir para isso?

A vivéncia diaria na advocacia por 28 anos me permite levar
para o colegiado, nas sessoes de julgamento, uma visao com
um enfoque diferenciado que torna o debate juridico mais

rico e, consequentemente, um resultado mais justo possivel.

0 instituto do Quinto Constitucional é criticado por parcela
do Poder Judiciario, que vé ameaca a independéncia e
qualidade técnica dos quadros. Como responde a esse
discurso?

Trata-se de uma visao equivocada, uma vez que o processo
de escolha dos representantes do Quinto Constitucional &
extremamente complexo,, com requisitos objetivos (exercicio
da advocacia, notério saber e ilibada reputacao) que sao
averiguados em trés etapas distintas e independentes, a lista
séxtupla pelo Conselho da 0AB, a lista triplice pelo Pleno do
TJRJ e a escolha e nomeacao pelo chefe do Poder Executivo.

Desembargador do TJRJ. Foi advogado militante por 28
anos, desembargador eleitoral do TRE-RJ (vaga de jurista)
e procurador-geral do municipio de Sao Gongalo. Bacharel
pela UFF, & pos-graduado em Direito Privado pela mesma
universidade e professor universitario desde 1996.



Foto: Flavia Freitas

Receber os
advogados e ouvi-
los nos despachos é
forma de melhorar
arelacao coma
advocacia

ANDRE MARQUES

De que forma o Poder Judiciario estadual pode
melhorar a relacdo com a advocacia fluminense?

Simples, comegando por receber os advogados e ouvi-
los nos despachos, qualquer que seja 0 meio: presencial
fisico ou por videoconferéncia.

0 objetivo do Quinto Constitucional é oxigenar as
instancias revisoras com juizes fora da magistratura
de carreira. Como sua experiéncia como advogado
pode contribuir para isso?

0 advogado militante & um ator social e atua em

varias frentes, seja perto dos mais necessitados, da
classe média ou junto aos mais ricos. Ai que surge a
sensibilidade de ver o mundo sob varios prismas, sem se
distanciar da realidade, o que vai ajudar demais na hora
de decidir, ja que tudo vai ao tribunal.

0 instituto do Quinto Constitucional é criticado
por parcela do Poder Judiciario, que vé ameaca a
independéncia e qualidade técnica dos quadros.
Como responde a esse discurso?

0 processo de escolha do quinto n3o & somente politico,
pois os candidatos também passam por avaliagao
curricular, tanto pelo Conselho da 0AB quanto pelos
desembargadores, que s3o muito criteriosos nessa
analise. Posso dizer de cadeira e haja visto os curriculos
dos nove candidatos que integraram as trés listas
triplices escolhidas nesse ano.

Desembargador do TJIRJ. Formado em Direito pela
Uerj em 1999. Teve deferida sua inscricao na 0AB no
mesmo ano e desde ent3o exerceu ininterruptamente
a advocacia por mais de 22 anos. Pés-graduado em
Direito Civil (latu sensu) pela Universidade Candido
Mendes, tem diversas especializagoes em Direito
Pdblico e ocupou diversos cargos pUblicos nas esferas
federal, estadual e municipal, sempre na area juridica.



NO COMPASSO DOS TEMPOS

Neste triénio, a OABR] incorpora novas comissoes tematicas para abarcar temas
atualissimos, como o processo de instalacao da tecnologia 5G, a popularizacao do
metaverso, questoes relativas a desastres naturais e as eleicoes. Estas e outras
integram um rol composto por 166 grupos, criados para agregar especialistas que
ajudem a refinar a atuacao da Seccional.

co M l SS AO D E "A comiss3o da assisténcia a advogados e advogadas vitimas de violéncia

sofrida no exercicio da profissao ou fora dela. Atua no acompanhamento

- \ EN FRENTAM ENTO A das vitimas nas delegacias policiais, diligencia em inquéritos policiais na
‘\‘

busca de celeridade na apuracao dos fatos e também no requerimento de

= VI 0 LEN CI A co NTRA protec3o policial aos mesmos. Em face das consequéncias das violéncias

na saUde emocional dos colegas, o grupo os encaminha a assisténcia

ADVO G ADOS psicoldgica da Caarj.0s multiplos casos atendidos incluem ameagas,

violéncias domésticas, expulsao de domicilio pelo trafico e pelas milicias,
00 00000O0COGCEOGEOEOOGOEOEOEOENONOIONO . AT . e ) A .
tentativas de homicidio e homicidio. Neste Ultimo caso, a assisténcia da

PaUIO Castro comissao é estendida a familia”"

Y “A Comiss3o de Direito dos Desastres e Def
COMISSAO DEDIREITO cyig: osrofoicrscacomocbietode
tud didas relacionadas a reduca
DOS DESASTRES E deriscos o desstros ntura,ariculandoos.
inst tos juridicos, técni d ta
DEFESA CIVIL previtos na e Feera (2608 e 10 deabr de
2012, que trata da Politica Nacional de Defesa Civil,

. . bem como do Marco de Sendai da ONU 2030
Fernando I.UCIO para construir cidades resilientes. Trata-se da

Esteves de Magalhaes segunda comissao do sistena OAB sobre o tema.

A primeira é a da Seccional de Santa Catarina”

43 COMISSAO ESPECIAL
. DO 5G, PADROES
TECNICOS E INOVACAO
TECNOLOGICA

Liliane do Espirito Santo Roriz de Almeida

COMISSAO DE
E& ) DIREITOS DO
w METAVERSO
— EESPORTES
ELETRONICOS

Alan Flavio da Fonseca Geraldo

“A comissao foi criada em razdo da importancia da advocacia e do Judiciario
fluminenses nas disputas envolvendo tecnologia e inovagao. As novas realidades
exigem uma interface Unica entre diferentes areas do Direito, como a propriedade
intelectual, o Direito Empresarial, o Direito do Consumidor, o Direito Processual, o
Direito Concorrencial, o Direito Administrativo e a advocacia contenciosa. 0 objetivo
& proporcionar um ponto de apoio para a advocacia navegar as diversas questoes
que surgem da inescapavel realidade de inovagao em que vivemos, especialmente
na area das telecomunicag6es, para cumprir a missao de melhorar e sofisticar as
solugdes judiciais para disputas envolvendo questes atreladas a novas tecnologias e
padrdes técnicos’.

“A comissao foi criada com o objetivo principal de ajudar a formar
uma massa critica na advocacia capaz de influenciar o debate
sobre os temas do metaverso e do desporto eletronico, ainda tao
desconhecidos para muitos brasileiros. Esperamos permitir aos
colegas que explorem ao méaximo este novo horizonte que se
abre. A mudanga que experimentamos hoje é t3o impactante em
nossa sociedade quanto a popularizagdo da prépria internet e os
advogados precisam estar na vanguarda deste processo”
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COMISSAO
53’ DE MENTORIA

JURIDICA

Thais Fontes Cardoso

“A comissao foi criada para fortalecer o Projeto
Mentoria dentro da estrutura da OABRJ, ajudando-o

a se expandir e abarcar cada vez mais colegas em
busca de orientac3o profissional. Materializa o enfoque
do presidente Luciano Bandeira e da vice Ana Tereza
Basilio no aprimoramento e no apoio a advocacia
Aluminense. E um gesto de doacdo que os mentores

COMISSAO
DE ESTUDOS

S/ & SOBRE _
- ALIENACAO
PARENTAL

Danielle Machado Aguiar
de Vasconcelos Sa

"0 objetivo & fomentar discussbes sobre a tematica,
permitindo uma analise multidisciplinar e o didlogo da
advocacia com a magistratura, psicologia, assisténcia
social e outros ramos do conhecimento. Teremos o grupo
de estudos mensal, aberto ao pUblico e presencial, para
analise de casos concretos e exposicao de assuntos
polémicos que envolvam a alienacio parental. E uma
comissao que trata de um tema sensivel, polémico, que
envolve muitas opinies apaixonadas, mas que pretende
trabalhar de forma serena e responsavel, com o objetivo
de trazer crescimento para todos que atuam com a
questao da alienagdo parental”

fazem aos mentorados. Esse projeto
comegou como um simples programa
de mentoria e hoje € uma comissao
replicada em grande parte das

subsecbes do estado, além abarcar

projetos como o Concurso de Redac3o,

simulados de julgamentos, mentoria
em grupo, publicagdo de artigos na
Revista Eletronica da 0ABRJ e o
Curso de Certificacdo Profissional.

A comiss3o quer ser indutora do
desenvolvimento profissional da
advocacia.”

COMISSAO
DE FILOSOFIA
DO DIREITOE
LITERATURA

Elaine Lacerda

0 objetivo é contribuir para a qualificagao

do advogado a partir do estudo da
Filosofia do Direito e da Literatura. 0

proposito & construir nele uma postura

critica frente aos problemas atuais
de nosso tempo. Para isso, contamos
com dois consultores, expoentes na

tematica: Paulo Cesar Busato, conhecido

pela abordagem do Direito Penal a
partir da Filosofia da Linguagem, e
Vicente de Paulo Barretto, presidente
do Forum Permanente de Filosofia do

Direito da Emerj. O trabalho do grupo se

evidenciara em coloquios, palestras e
producdes de artigos cientificos.

“A efervescéncia
de temas mostra
como a Seccional
esta em ritmo com o
pulso da sociedade
e preparada para
contribuir com

a construcao de
politicas publicas

e a qualificacao

do debate publico.
A pluralidade de
ideias € um pilar
da democracia e a
OABR] é a primeira
a coloca-la em
pratica”, diz o
coordenador geral
das Comissoes,

Fabio Nogueira

COMISSAOQ ESPECIAL DE DIREITO
DOS JOGOS ESPORTIVOS,
LOTERICOS E ENTRETENIMENTO

Paulo Horn

“0 Brasil precisa retomar o papel de destaque internacional na indUstria do turismo, rompendo
preconceitos ja superados no mundo globalizado, solidificando a livre iniciativa e a liberdade de
concorréncia enquanto dota o Estado com as ferramentas para combater o jogo ilegal. 0 campo
ja esta aberto para a advocacia, entao a comissao foi criada para dar visibilidade ao tema em
busca da indispensavel seguranca juridica. Vamos somar esforgos com as comissdes correlatas na
OABDF e no Conselho Federal e com o Poder Piblico e a sociedade civil organizada”




A TRIBUNA DA ADVOCACIA quer
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perfis das redes sociais da OABRJ

Qual é a situacao mais
surreal a que voceé ja
foi submetido numa
audiéncia?

@adolphotouzon A outra parte comegou
a botar o dedo na minha cara e me
chamar de canalha

Erlaine Silva Na minha primeira audiéncia,
a advogada da parte contraria dizia que

a audiéncia “cheirava a leite e golfada”,
insistentemente, até que arrematei minha
defesa com uma resolugao que havia
entrado em vigor uma semana antes. Ela se
assustou e, claro, tentou impugnar. Ai falei
que advogada que cheirava a leite também
estava pronta para o mercado de trabalho. S
para constar, ganhei em 12 e 22 instancias

@maira.barros_adv A secretaria fazendo
audiéncia no lugar da juiza. Eu tive que
mandar chamar V.Exceléncia

@gisele_sgabriel O pai discutiu direito ao
lazer e educagéao porque o filho dele so tinha
6 meses e soO precisava mamar. Em outra
situagao, o alimentante revoltado disse que
a audiéncia era fake, s para prejudica-lo.

@advfmata Durante uma audiéncia onde estavam
sendo julgados 12 processos seguidos de uma
parte contraria ao meu cliente, no momento
da minha manifestagao, a parte disse que era
para eu sair do caminho dela porque eu estava
atrapalhando, em clara ameaga.




Instagram ®HQAQVv

@cristianosantosrj

e

Poste sua selfie com

a #tonaordeme
apareca nas redes
sociais da OABRJ ena
revista TRIBUNA DA
ADVOCACIA

Instagram

@marcia_valeria_advogada

L Ao
Instagram ®QAQVY

@organizarse_carolinacampos

Instagram ®QAQVv

@isabelligravata
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Onde a industria da tecnologia e o
munus da advocacia se encontram

No decurso da histo-
ria da humanidade,
diversos foram os
momentos em que
a tecnologia mudou
substancialmente a
condicio humana.
Se a Revolucao
Industrial mudou a
perspectiva, o momento experimen-
tado desde a Revolucao da Tecnologia
(consubstanciada na informagao),
cujo maior ativo é o conhecimento, fez
nascer um universo ainda inalcanca-
vel de possibilidades.

MARIA LUCIANA
PEREIRA DE SOUZA*

Manuel Castells (2013, p.69), socidlogo
espanhol, preleciona substrato para
melhor entendimento da revolugao
tecnolégica e suas nuances.

0 que caracteriza a atual Re-
volucao Tecnolégica nao é a
centralidade de conhecimentos

e informacao, mas a aplicacdo
destes conhecimentos e dessa
informacao para a geracao de
conhecimento e de dispositivos
de processamento e comunicagdo
da informacao, em um ciclo de
realimentacdo cumulativo entre
ainovagao e seus usos” [.] A di-
fus3o da tecnologia amplifica seu
poder de forma infinita, 8 medida
que os usuarios apropriam-se
dela e a re- definem. As novas
tecnologias da informacao ndo
sdo simplesmente ferramentas a
serem aplicadas, mas processos

a serem desenvolvidos. [..] Pela
primeira vez na histéria, a mente
humana é uma forca direta de

producao, ndo apenas um elemento
decisivo do produtivo.’

A Sociedade da Informagao, originada
da revolugao tecnoldgica e irretroativa
na convergéncia da inovag3o, & uma
realidade. Consequentemente, imen-
suraveis s3o os desafios a se enfrentar
de modo a garantir que sejam mantidos
os pilares da seguranca juridica e os de
respeito aos direitos de todos que estao
inseridos, voluntaria ou involuntaria-
mente, nessa modalidade de estrutura
socioeconomica.

Para a advocacia, mesmo antes da
pandemia, ja nao bastava a perspectiva
de simples usuaria das solugées de
tecnologia da informagao e comuni-
cacao implementadas pelos tribunais
como ferramenta de peticionamento
eletrdnico. A globalizagao, a auséncia
de fronteiras geograficas da internet e
a multidisciplinaridade da tecnologia da
informagao ja indicavam a necessidade
de trafego por diversos campos do sa-
ber, uma vez que a relag3o entre Direito
e tecnologia é dicotémica.

Para o Direito, as elaboragées, tradicio-
nalmente, representam uma resposta
as demandas sociais caracterizadas

ao longo do tempo. Ja a tecnologia
antecipa demandas que, n3o raro,
sequer identificivamos como necessi-
dades, mas, uma vez incorporadas ao
cotidiano, sdo irrenunciaveis. E o caso
das redes sociais e dos smartphones,
por exemplo, que trazem em seu

bojo os impactos socioecondmicos da
obsolescéncia programada ou provo-
cada. E, & exatamente com o objetivo
de ajudar a advocacia fluminense na
identificacdo de oportunidades, saberes
conexos multidisciplinares e abordagem
de mercado para o enfrentamento da
complexidade e desafios em niveis
econdmico, social, ético e, claro, juridico,
que nasce a colunal

0 funcionamento e a operacao da
indUstria da tecnologia e a sua inter-
secio com o mUnus da advocacia é o
que o advogado e a advogada de nossa
Seccional encontrarao por aqui a cada
trimestre. Conecte-se conosco!

*Mestre em Direito e diretora de
Inclusdo Digital e Inovacao da 0ABRJ

" CASTELLS, Manuel. A Sociedade em Rede.
S30 Paulo: Paz e Terra, 2011.




» Prerrogativas

Foto: Bruno Mirandella

Adeus,
delegacia

Em breve, sera possivel solicitar
a Policia Civil informacoes sobre
procedimentos diretamente do ™\ ¢

Portal da OABR]

Resultado pratico de um acordo de
cooperacao técnica firmado entre

a 0ABRJ (por meio da Comissao de
Prerrogativas) e a Policia Civil, o mddulo
que permitira aos colegas solicitar
informagdes sobre os procedimentos

em andamento na Policia Civil - sem
necessidade de ir a uma delegacia -
entrara no ar em breve na Area Restrita do
Portal da 0ABRJ. A integrac3o tecnologica
entre a entidade e 0 6rgao ja esta toda
arquitetada, em fase final dos testes com
Casos reais.

Todo o processo & muito simples e
intuitivo e permite que o colega abra, de
uma so vez, solicitacdes para verificar

0 andamento de varios procedimentos
diferentes, sem limite de quantidade.

Basta preencher os campos de nimero do
procedimento aberto junto a Policia Civil,
de nome e de CPF da parte. 0 advogado
também devera fazer uma peticao

formal ao 6rgao solicitando esse acesso,
documento que precisa ser convertido
para PDF e assinado digitalmente com um
assinador do mesmo tipo do usado nas
peticdes ao Judiciario.

A

0 sistema vai mostrar quando a Policia
Civil receber os documentos e o delegado
responsavel por cada procedimento
estiver analisando os pedidos. Quando
houver a liberag3o, os documentos em
PDF que forem enviados pela Policia Civil
poder3o ser baixados pelo advogado.

Além de conferir conforto e praticidade a
advocacia criminal, este salto tecnologico
carrega uma vantagem implicita: a
possibilidade de a Ordem identificar
unidades da Policia Civil que levam mais
tempo para responder aos pedidos dos
colegas e, com dados concretos em m3os,
conseguir atuar junto ao 6rgao em prol de
mais eficiéncia nos procedimentos, algo
dificil de se aferir no modelo presencial de
atendimento a classe.

Esta integracao tecnologica inédita da
Seccional com o érgao & um dos frutos da
parceria institucional publicada no Diario
Oficial do estado em fevereiro deste ano

e reafirmada em encontro recente dos
presidentes da 0ABRJ e da Comiss3o de
Prerrogativas, Luciano Bandeira e Marcello
Oliveira, com o novo secretério de Policia
Civil, Fernando Albuquerque.

e . AOABRJinstaura hoje,
-ﬁi‘ - comeste médulo de

¥ integracao, um marco
. dedignidade paraa
advocacia criminal.
Mais um entre os varios
que esta gestao vem
implementando nos
Ultimos anos. A partir de
agora, estes colegas vao
poder ter contato com
os autos sem precisar ir
auma delegacia’, disse
Luciano na ocasiao.

"A Comissao de Prerrogativas tem
trabalhado junto aos 6rgaos pUblicos para
criar novas dindmicas de atendimento aos
advogados, objetivando diminuir os casos
de violag3o. Esta & uma primeira fase da
integragao, mas queremos aprimorar
este sistema para facilitar ainda mais o
acesso da advocacia aos inquéritos, e para
isso seguiremos lutando junto a Policia
Civil para desenvolver outros médulos’,
adiantou Marcello.

0 vice-presidente da Comissao de
Prerrogativas, Leonardo da Luz, contou
que o inicio do funcionamento do sistema
€ o fim de uma longa costura perante os
diversos secretarios que passaram pela
Secretaria Estadual de Policia Civil.

"Pudemos contar com a colaboracao

do 6rgao na construcao deste avanco
inédito, que vai modernizar a atuagao da
advocacia’

Veja o passo a passo de
como dar entrada nas
solicitagoes no Portal da
OABRIJ e consulte o manual
sobre o0 novo sistema aqui
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»ESA

Uma escola em movimento

Nao se engane: a aparente calmaria nas instalacoes fisicas da Escola Superior
de Advocacia da OABR]J, localizadas no prédio historico da OABR]J, na
Marechal Camara, 210, causada pelo sucesso dos cursos virtuais oferecidos
pela ESA desde a pandemia, esconde a efervescéncia das diversas iniciativas
do nucleo académico da Seccional neste segundo semestre:

ESA cai
na estrada

A ESA deu inicio em agosto ao
projeto de percorrer as regides
do estado, num movimento de
aproximacao com a advocacia
do interior por meio de eventos
nas subsectes, comegando pelo
Norte/Noroeste. 0 pélo escolhido
para reunir a advocacia local foi a
cidade de Campos dos Goytacazes,
que recebeu, em 19 de agosto,
os desembargadores do TJRJ
Eduardo Biondi e André Marques,
entre outros nomes, no Seminario
Direito & Atualidade. A ideia, conta
o coordenador de Interiorizagao
da ESA, Robson Maciel Jr,, é que a
ESA seja mais um brago do esforco
constante da Seccional de levar
a advocacia do interior o mesma
acesso aos servigos oferecidos na
capital. “Queremos oferecer a esses
colegas nao apenas o acesso aos
cursos virtuais e hibridos da escola,
mas também eventos presenciais
com nomes de peso no estado e no
pais. A proxima parada sera a Regiao
dos Lagos". O formato deste projeto
e a escolha dos proximos temas,
alias, serao definidos pelos proprios
colegas, por meio de uma pesquisa
que a ESA enviou para o email
institucional. Fique atento!

CrEQVS

g

Universidade
Veigo de Almeida

Acenos para
a jovem
advocacia

Pensando no aprimoramento profissional
dos colegas com cinco ou menos anos
de inscrigao na Ordem e em preencher

lacunas deixadas pelos cursos de
Direito, sobretudo no que diz respeito a
deontologia, a ESA firmou um acordo
de cooperacao com a 0AB/Jovem e 0
Tribunal de Etica e Disciplina da 0ABRJ,
para realizar cursos sobre as diretrizes
disciplinares da advocacia. A parceria com

a 0AB/Jovem gerou programas voltados

para as demandas da advocacia iniciante:
0 “Sexto Ano” e o “Direito na Pratica’, de
complemento a formagao universitaria

e de especializacao nas diferentes areas,
tudo com 20% de desconto no valor do

curso. Facilidade que se junta ao Cheque
ESA, entregue junto com a carteira da

0ABRJ desde 2019, garantindo desconto
de R$100 nos cursos.

Ajuda para
pagar o
mestrado

A ESA vai custear 20% do valor total do
mestrado stricto sensu da Universidade
Veiga de Almeida para dez colegas. 0
processo seletivo contara com vagas
destinadas exclusivamente para
membros da advocacia e tera na banca
de selecdo um representante da ESA.
Para se inscrever, os interessados devem
aguardar o edital que a universidade
e o site da ESA vao divulgar. “A escola
tem como norte oferecer ferramentas
acessiveis para que os colegas se
aprimorem profissionalmente. A busca
por uma parceria com uma universidade
que facilita o acesso da advocacia
vai nesta mesma toada”, explica o
coordenador de Direito Penal da ESA,
Diogo Mentor.

W N A ESA se consolidou nos tltimos anos como uma escola

de qualidade e referéncia para a advocacia. Posso

dizer que hoje cumpre plenamente o seu papel de ser o
principal instrumento de atualizacdo da classe. F hora de
buscar novos desafios, como olhar mais para o interior

e para a jovem advocacia, criando condicdes especiais

de acesso para estes grupos, e auxiliar os advogados

a atingirem niveis de exceléncia de conhecimento. O
convénio com a Veiga de Almeida veio nesta direcady
Sergio Coelho, diretor da ESA
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Gestao Luciano Bandeira presenteia
novos colegas com certificado digital

Ferramenta é
entregue junto

com a carteira da
OAB até dezembro
deste ano; iniciativa
€ parceria da
Seccional, da Caarj
e da OAB Jovem
com a Certisign

A partir de setembro, a 0ABRJ, a Caarj
e a 0AB Jovem comecam a dar um
empurrao extra para impulsionar o
inicio de carreira dos novos colegas:
junto com a carteira da Ordem esta
sendo entregue, na Seccional e nas

Amanda
Magalhaes

subsectes, um certificado digital em
nuvem gratuito, valido por trés anos. A
iniciativa vai contemplar todos os que
prestarem juramento até o final de
2022. 0 passo a passo de ativacio esta
no Portal da 0ABRJ.

“Viabilizar o exercicio profissional de
todos os colegas & um dos pilares da
atuagao da OABRJ. Quando se fala dos
ingressantes na advocacia isso é ainda
mais urgente e importante. E uma
alegria poder entregar esse beneficio
aos novos advogados e advogadas, uma
espécie de abraco de boas-vindas da
Seccional”, diz o presidente da 0ABRJ,
Luciano Bandeira.

A acao em parceria com a Certisign
complementa outro beneficio ja
tradicional da 0AB Jovem, o0 “Meu
Primeiro Token", que concede cerca de
30% de desconto na compra inaugural
do certificado digital pela advocacia com
até cinco anos de inscricao nos quadros
da Ordem. Quem usufruir da gratuidade
ainda assim podera renovar o certificado
com esse abatimento ao final dos trés
anos de validade.
Consulte também
no Portal da
0ABRJ mais
detalhes sobre
Meu Primeiro
Token.

“A 0AB Jovem

RJ dialogou
muito e lutou
muito para tornar
possivel o projeto
Meu Primeiro
Token e agora

o certificado
gratuito. 0
comego &

dificil, repleto

de incertezas
ealguns
investimentos
sao necessarios. 0
certificado digital

Foto: Flavia Freitas
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Luciano
Bandeira

é exemplo do que ndo podemos deixar de
adquirir, afinal, precisamos estar online’,
afirma a presidente da 0AB Jovem da
OABRJ, Amanda Magalh3es.

“Nossa comissao tem como missdes
recepcionar, acolher, orientar,
qualificar, e lutar por um mercado
justo para quem esta chegando.

Com esse presente temos certeza

de que nossos colegas conseguirao
ingressar na profissao com menos uma
preocupacao. E mais um incentivo para
seguirem na advocacia e se sentirem
parte da OABRJ".



> Artigo

Advocacia, garan

Nao é atoaqueo
titulo deste artigo
éigual ao lemado
nosso segundo
mandato a frente da
Ordem. Embutido
neste mote esta o
conceito de que a
advocacia, além de
essencial 3 administragao da Justica,
como expresso no texto constitucional,
é a salvaguarda da cidadania e esta
presente de maneira concreta nos
mais diversos momentos e setores da
sociedade.

LUCIANO BANDEIRA*

Pois o exercicio de tal papel,
estabelecido de forma clara em nosso
Estatuto, foi fortalecido recentemente
com conquistas historicas para a
advocacia nacional e estadual.

0 Conselho Pleno da 0ABRJ aprovou,
em agosto, a ades3o da Seccional ao
Cadastro Nacional de Violadores de
Prerrogativas, elaborado pelo Conselho
Federal.

A partir de agora, fica uniformizado

o procedimento que permite que
conselheiros e conselheiras seccionais
julguem a inidoneidade de agentes
pUblicos que tenham impedido
arbitrariamente o advogado ou a
advogada de exercer sua profissao e,
depois da aposentadoria, almejem uma
vida na advocacia. Todo o processo sera
feito, evidentemente, assegurando o
contraditorio, a ampla defesa e visando
ao equilibrio nas relacdes entre os
atores da Justica.

Em ambito nacional, obtivemos
grande vitoria com a aprovacao da Lei

14.365/2022, que promoveu um dos
mais consideraveis aperfeicoamentos
do Estatuto da Advocacia ao sancionar
normas mais precisas e restritas para
o cumprimento de buscas e apreensao
em escritorios de advocacia.

Entre outras novidades, a recém-
aprovada legislagao estabelece que
amedida de busca e apreensao em
escritorios "sera determinada em
hipdtese excepcional, desde que exista
fundamento em indicio, pelo 6rgao
acusatorio’, vedando explicitamente que
estas sejam fundadas "exclusivamente
em elementos produzidos em
declaragoes do colaborador sem
confirmagao por outros meios de prova’

Merece destaque, também, o trecho
da lei que garante ao delegado de
prerrogativas da 0AB, imprescindivel




no acompanhamento das buscas e
apreensdes, o direito “a ser respeitado
pelos agentes responsaveis pelo
cumprimento do mandado de busca
e apreens3o, sob pena de abuso

de autoridade’, além de "impedir
que documentos, midias e objetos
nao relacionados a investigagao,
especialmente de outros processos
do mesmo cliente ou de outros
clientes que n3o sejam pertinentes a
persecucao penal, sejam analisados,
fotografados, filmados, retirados ou

apreendidos do escritério de advocacia”

Fica claro que a brilhante atuacio do
presidente do Conselho Federal, Beto
Simonetti, e de seus diretores pela
aprovacao do texto e, posteriormente,
pela derrubada dos vetos que
uprimiam alteragdes fundamentais

em nosso Estatuto nao pressupoe
nenhuma espécie de corporativismo

ou busca por privilégio indevido para

a classe. Ha nesta luta, sim, apenas a
necessidade de adequac3o da legislaco
as novas adversidades impostas a
democracia nos tempos atuais.

Conquistas na defesa de nossas
prerrogativas s3o avancos da sociedade
e, portanto, devem ser celebradas sem
que se encerrem em si mesmas. Para
que sejam eficazes e garantam, la na
ponta, o respeito a cidadania, é preciso
que cada advogada e advogado esteja
ciente de seus direitos e imbuido do
espirito democratico e republicano a fim
de assegurar o rigido cumprimento do
que diz nosso Estatuto e a Constituicao
Federal.

Surge ai mais uma vez a importancia

t1a do seu direito

da Ordem dos Advogados do Brasil:
cumprir a fungao de capacitar nao

so integrantes das comissoes de
prerrogativas espalhadas pelas
subsecbes, mas todos os colegas do
estado para que se aprimorem cada
vez mais como defensores do Estado
democratico de Direito. Esta é uma de
nossas missoes permanentes.

A luta intransigente pela protec3o e pelo
aprimoramento de nossas prerrogativas
pauta minha trajetéria na advocacia
desde o inicio. Assim seguira como pilar
de nossa gestao e principal forca motriz
do sistema OAB.

No que depender de nés, a advocacia &
e sera sempre a garantia do direito de
todos.

*Presidente da 0ABRJ
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REVOGACAO DA REF

A reforma que deu certo

Areforma trabalhista,
consubstanciada na Lei
13467 de 2017, completou,
recentemente, cinco anos
desde a sua publicagao.
Pode-se dizer que a
reforma resultou, em
esséncia, da constatacio
de uma necessidade: atualizar a Consolidagao
das Leis do Trabalho (CLT) para melhor adequa-
la a0 nosso tempo.

A Lei13467/2017 concretizou, efetivamente, a
modernizacio da antiga legislacgo trabalhista. O
texto original da CLT foi concebido na década de
1940, portanto, ha praticamente 80 anos. Neste
longo tempo que se passou, inegavelmente

a estrutura social brasileira e seu mercado de
trabalho foram profundamente modificados.

PEDRO CAPANEMA
LUNDGREN*

Nas diferentes areas do Direito, a atualizacgo
legislativa costuma ser maiis frequente. Para
efeito de comparagao, nosso atual Codigo Civil
conta com apenas 20 anos de publicagao.

E alegislacao processual civil, cujo cadigo
anterior fora publicado em 1973, foi novamente
atualizada ha poucos anos, em 2015.

Tal como toda grande mudanca legislativa,

a reforma trabalhista de 2017 é imperfeita

e comporta alguns reparos. Entretanto, no
balanco geral, constituiu grande avanco, sendo
possivel hoje perceber que a atualizagdo era
verdadeiramente necessaria.

Apesar das evidentes melhorias, sdo comuns
as criticas a Lei 13467/2017, mas a maior parte
delas revela grande desinformaggo. A principal
critica formulada diz respeito ao tema do
emprego.

Diz-se que a reforma teria sido gestada com

a promessa de solugao definitiva na crise de
empregabilidade. Na ocasido de sua publicagao,
ainda em 2017, 0 desemprego assolava 13
milhdes de brasileiros, segundo dados da época.
Hoje, passados cinco anos, o Brasil conta com
10,6 milhdes de desempregados. Apesar da
evidente melhora, pode-se dizer que o avango
foi timido, havendo ainda caminho a ser trilhado.

Ha, contudo, um importante aspectoa
considerar nesse tema. A reforma trabalhista
nao é o Unico fator que influencia os nUmeros
do mercado de trabalho. E preciso ter em
conta que a pandemia de Covid-19 certamente
impactou a geracao de novos empregos.

Impossivel isolar de nossa analise outros
efeitos macroecondmicos que agem de forma
negativa sobre 0 mercado de trabalho, tais
como a pandemia.

Ainda assim, o cdmputo geral na
empregabilidade é certamente positivo. 0
desemprego medido em percentuais pelo IBGE
alcangou no més de maio de 2022 o patamar
de 98%. Foi a primeira vez que se fixou emum
digito, nos Ultimos seis anos.

Quanto a acusacio de

da explicitacao especificada de vantagens
compensatorias, desde que respeitados os
direitos absolutamente indisponiveis”

Vale ainda a menc&o a reducao da litigiosidade
trabalhista, como um dos grandes legados da
reforma. A diminuigao dos nimeros de novos
processos é resultado, em grande parte, a
instituicdo de honorarios sucumbenciais, que
exigiu mais responsabilidade dos litigantes,
mas também é devida ao sucesso de novas
ferramentas como a homologacio de acordos
extrajudiciais e a possibilidade de

supressao de direitos
fundamentais, esta é
também injustificada. A
Constituicao Federal de 1988
consagrou um extenso rol
de garantias fundamentais

aos trabalhadores, entre elas,

nas relacBes de trabalho,
um artigo especifico (Art.
7°) composto de mais de

3@ incisos especificos, todos
elesinfensos as alteracoes
promovidas na legislacao
infraconstitucional, isto &,
nas leis de estatura inferior a
Constituicao.

Alias, no que diz respeito

O computo geral na
empregabilidade

é positivo. O
desemprego
medidoem
percentuais pelo
IBGE alcancou,

em maio/2022, 0
patamar de 9,8%.
Foi a primeiravez
em seis anos que se
fixou em um digito
|

rescisdo do contrato de trabalho por
comum acordo entre as partes.

E como ndo mencionar também os
avangos com as novas modalidades
de contratagio? As novas regras
para o teletrabalho foram como
uma bussola a nos orientar no

mar de incertezas da pandemia de
Covid-19. Também a instituicao da
modalidade de contrato de trabalho
intermitente favoreceu a geragao
de novas vagas formais, ampliando
orol deinstrumentos a disposi¢cao
de empregadores e trabalhadores.

Ao fim, é fundamental
compreender que a reforma

a constitucionalidade da
reforma trabalhista, as
recentes decisdes do Supremo Tribunal Federal
(STF) demonstram sua ampla compatibilidade
com a Constituicao de 1988.

No julgamento da Arguicio de
Descumprimento de Preceito Fundamental
(ADPF) 323, 0 STF reconheceu que a
Constituicao ndo permite a preservacao dos
efeitos das normas produzidas em negociacbes
coletivas apos o término formal de sua vigéncia.
Tal julgamento reforca a constitucionalidade do
paragrafo terceiro do art. 614 da CLT, inserido
pela reforma trabalhista.

Ja 0 agravo em recurso extraordinario de n°
1121633 consagrou a formula da “prevaléncia do
negociado sobre o legislado” - 0 nucleo duro da
reforma de 2017. Os ministros do STF fixaram
tese no sentido de que “s3o constitucionais

os acordos e as convenges coletivos que, ao
considerarem a adequagao setorial negociada,
pactuam limitagdes ou afastamentos de
direitos trabalhistas, independentemente

trabalhista jamais sera uma
panaceia para remediar todos os males
das relacBes de trabalho. Existe, é
claro, aqui e acola, necessidade
de aperfeigopamento. Para isso,
serao fundamentais o dialogo
institucional e o trabalho dos
parlamentares no Congresso
Nacional. S30 estas as
ferramentas adequadas para
aprimorar o texto da lei. E ndo
o estimulo a movimentos que
propGemn a ampla revogacao
da legislacdo ja consolidada.
Estes revelam, em sua
face radical, um espirito
antidemocratico.

*Advogado, mestre em
Direito pela PUC-Rio,
palestrante, consultor
da Firjan, professor
eautor de artigos e
livros juridicos.



ORMA TRABALHISTA

Juntando o antes, o agora e o depois

Demarcar o tempo
presente mirando o
passado e o futuro

ou simplesmente
correlacionando o
passado, presente

e futuro; juntar,
poeticamente, como
eternizado navoz de
Caetano: o antes, 0 agora e o depois. Isso

é fundamental para a compreens3o dos
descaminhos precedentes e das consequéncias
da reforma laboral de 2017.

Paraisso, aidentidade analitica da estrutura social
requer a aproximacao dos tempos, instituigdes

e normatizacoes. Apenas “juntando o antes”
podemos iluminar os pesadelos da comunidade
juslaboral originados, particularmente, na metade
da década anterior, com sucessivas decisdes

da corte constitucional em matéria laboral,
podendo-se certificar nitido descompasso e até
desprezo a doutrina e jurisprudéncia trabalhista
consolidada ao longo de
décadas.

Com esse cenario, entroniza-
se uma visao neoliberal na
regulacdo laboral, afastando-
se 0 estado e os sindicatos
das relacbes de trabalho e

até mesmo promovendo
uma acao desconstituinte
conducente ao insolidarismo,
individualismo e tendo

como resultado finala
reducao do

SANDRO LUNARD
NICOLADELI*

protetivo
dos seres
humanos

laborais.

E fato que as decisdes da
Suprema Corte “prepararam
oterreno” para as batalhas

da guerra demolidora
dos direitos
trabalhistas no Brasil.
Primeiramente,
houve a regulagao
da terceirizacao
. laboral

Afomeeo
desemprego e de acesso aos demandantes
encurralam a massa
de trabalhadores [iquidacio de pedidos, dificuldade
num servilismo Nafase executéria). Provadisso éa
(in)voluntario,
comprovando ser do Trabalho.
falsa a premissa de No plano do mercado laboral, os

irrestrita (Lei 13429/2017), com efeitos funestos
na organizagao sindical, ja que se desestruturou
aideia de unidade categorial. Posteriormente, o
Poder Executivo brasileiro, sob o argumento de
modernizacio da gramatica dos direitos laborais
e adaptacdo as exigéncias socioecondmicas de
flexibilizacao do mercado laboral, apresentou
iniciativa, a principio, muito timida. Entretanto,
posteriormente, modificou-se o texto
decorrente de uma profunda alteragio no
processo legislativo. 0 resultado pratico é de que
implementaram-se inbmeras modificagbes

na topografia normativa, incidentes na ordem
da contratualidade individual, do regramento
processual e nas relagBes coletivas de trabalho
patenteados na Lei13467/2017.

Em verdade, no tempo presente do “agora’, &
possivel diagnosticar que a reforma produziu

o afastamento da Justica do Trabalho dos

seus jurisdicionados, por conta dos inUmeros
onus e Gbices processuais instituidos,
desestabilizadores do processo trabalhista
simplificado e de efetividade da
entrega da tutela jurisdicional

pobres (por exemplo: custas,
honorarios sucumbenciais,

incontestavel reducao do nimero
de processos ajuizados na Justica

estudos do Dieese demonstram

que adesregulacdo ; reducio damassa salarial na

patamar - ]aboral pode produzir distribuicdo dariqueza nacional.
empregos

I < ccondmica em NOSSO pais.

Desse modo, reforca-se e agrava-se
ainocultavel desigualdade social

Nesse triste diagnéstico, a
fome e 0 desemprego encurralam a massa de
trabalhadores num servilismo (inJvoluntario, por
vezes, no modo contratualizado precario ou, em
sua maioria, na absoluta precariedade informal,
comprovando ser falsa a premissa de que a
desregulacao laboral pode produzir empregos.
Ajustando as lentes para o tempo futuro ou
poeticamente profetizando “o depois’, & factivel
afirmar que o desequilibrio social, politico e
econdmico produzido nesse Ultimo quadriénio
demandara respostas urgentes e eficazes com

reformas nas politicas pUblicas, para a reducdo
da fome e miséria que nos assolam.

Nesse sentido, o sisterna de regulacao do
trabalho no plano coletivo deve ser reordenado
sob o prisma da proteg3o dos trabalhadores via
negociagao coletiva subordinada a regulagdo
normativo-estatal, atuando, portanto, nos
vazios regulatérios ou complementando

a legislacao ordinaria, nunca rebaixando

a cidadania laboral prevista nos direitos
constitucionais e celetarios.

Ainda, torna-se urgente a promogao de
politicas pUblicas indutoras da liberdade
sindical, ou seja, que reintroduzam o papel
politico e econdmico dos sindicatos no
cotidiano empresarial e dos trabalhadores, com
efetiva liberdade de expressao e organizacao
nos locais de trabalho. E fundamental

revisar os elementos de natureza processual
com a finalidade de recuperar o amplo e
efetivo acesso ao sistema de justica laboral,
sem quaisquer medidas intimidatorias de
postulagio em juizo.

Também é preciso revisar urgentemente

as medidas flexibilizatorias e redutoras de
direitos fundamentais inseridas no bojo da
reforma, tais como tempo de trajeto, contrato
de trabalho intermitente, precificacao do
dano moral, informalidade das regras de
flexibilizacao de jornada e desregulamentacao
do trabalho em home office.

Desse modo, para juntar o antes, o agora e
odepois, & essencial produzir pactos sociais
por meio de consensos concertados, coma
necessaria revisao do marco regulatorio laboral
nas suas dimensdes contratuais individuais,
coletivas e processuais.

Portanto, persiste a premente necessidade

de enfrentamento da desigualdade social,
com adocao de politicas compensatérias para
arecuperacao de confianca nas instituicdes
democraticas, para tanto, dentre as medidas
fundamentais, a necessaria reviso da reforma
laboral produzida no Brasil, enfatizando

seu inarredavel e necessario procedimento
legitimo e democratico, por meio do dialogo
social tripartite.

*Doutor em Direito, professor de Direito
do Trabalho na Universidade Federal do
Parana, membro do IAB e da Comissao
Especial de Direito Sindical da OAB.
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da gestao
Gaudio pa
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Presidente pr
Investimento

@ Biah Santiago

Marisa Gaudio é a primeira
mulher a assumir a Presidéncia
da Caixa de Assisténcia da
Advocacia do Rio de Janeiro
(Caarj), apos quase 80 anos de
fundag3o. Antes de ocupar o
cargo mais importante da Caixa,
foi secretaria-adjunta (2016) e
vice-presidente (2019).

Com trajetoria na advocacia
dedicada as pautas femininas,
Marisa tem voltado seus esforcos
ainserir cada vez mais advogadas
em espagos e cargos de poder.

Na OABRJ, idealizou e liderou a
Diretoria de Mulheres, iniciativa da
primeira gest3o Luciano Bandeira
(2019-2021) inédita no sistema
0AB. Por meio da diretoria, teve
atuac3o decisiva na campanha
pela paridade de género nas
eleicoes da Ordem, marco
historico vigente desde 2021.
Agora, busca aplicar na Caarjuma
politica de “reparac3o historica da
mulher em cargos de chefia’, sem
que isso signifique sectarismo.

Atrajetoria da advogada, de 48
anos, referéncia em Direito de
Familia, sucessdes e mediacao
de conflitos, inclui ainda feitos



racao da
emissa

de Marisa
ra o triénio

omete mais
em assisténcia

como a Presidéncia da Comissao 0AB
Mulher na Seccional e do Instituto
Brasileiro de Direito de Familia (IBDfam)
em Teresopolis; e a vice-presidéncia da
Comissao de Praticas Colaborativas da
0ABRJ e da de Direito da Familia.

Gaudio inicia sua gest3o a frente da
Caarj com vontade de transformar

o brago assistencial da Ordem em

um orgao focado no investimento

de servicos assistenciais que fagam

a diferenca na vida da advocacia
fluminense, inspirando-se no legado
dos antecessores Felipe Santa Cruz,
Marcello Qliveira e Ricardo Menezes. Sob
a lideranga de Marisa, a Caarj passara
por uma fase de reestruturago e de
novas cooperacoes. “A Caixa passara por
um periodo de austeridade financeira,
de forma responsavel, enfrentando

as consequéncias adquiridas apos a
pandemia da Covid-19, que desestruturou
a todos nos, ndo s6 a advocacia’, diz.

Em agosto, a presidente da Caarj
participou do 3° Colégio de Presidentes
de Caixas de Assisténcia, que reuniu
liderangas do sistema OAB de todo

o Brasil na sede da 0ABSC, em
Florianépolis, acompanhada do
tesoureiro da Caixa, Fred Mendes.
Marisa abordou, em sua fala, questdes
pertinentes ao Rio de Janeiro e alinhou
trabalhos em parceria com outras caixas
de assisténcia.

Salas de Amamentacao para toda a familia

Em parceria com o Departamento de

Apoio as Subsegtes (DAS), foi lancada na
primeira semana de agosto a primeira Sala
de Amamentac3o, no 2° andar do prédio

da Ordem. Além disso, serdo instalados

nos banheiros feminino e masculino, no 4°
andar, trocadores de fraldas e todo o suporte
necessario para o conforto do bebé e da
familia. O recurso sera estendido a Casa de
Prerrogativas Celso Fontenelle e 4 Central de
Escritorios Digitais no Edificio Rodolpho De Paoli.

Programa de Beneficios

Projetos anteriores a gestao de Marisa
continuam a ser ofertados, como os
projetos Nascer e Aprender; os auxilios
Cesta Basica, Funeral, Inclus3o Social e
Protecdo a Mulher Advogada. O Ultimo,
tera énfase no atendimento psicossocial
e amparo a violéncia doméstica, ndo

s6 economicamente, mas também na
reconstruc3o da vida pessoal, social e
profissional.

Convénio com a Uer;j

Acordo firmado com a Universidade do
Estado do Rio de Janeiro (Uerj) oferecera
cursos gratuitos - online e/ou presenciais -
na capital e nas subsecoes. O professor Ivan
Garcia ministrara a palestra inaugural sobre
as demandas da advocacia de cada regizo.

Bem-estar, lazer, cultura e
muito mais para a advocacia

0 investimento em convénios que oferecam
o melhor para a advocacia é premissa da
nova gestao da Caarj. Através de parcerias,
a classe tera descontos e uma série de
beneficios por meio de estabelecimentos
comerciais nas areas da educacao, saude,
beleza, alimentacao e servicos.

Campanha de Vacina¢ao Contra a Gripe

A Campanha de Vacinacio Contra a Gripe,
feita anualmente pela Caarj, em parceria
com a 0ABRJ e o Instituto Butantan, foi
realizada no segundo semestre de 2022
seguindo todos os protocolos recomendados
pelas autoridades sanitarias. Advogados e
advogadas foram atendidos gratuitamente
nos postos de vacinacao instalados na sede
da Ordem e nas subsecdes do estado.

Conhega todos os servigos
da Caarj pelo site:
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Jiolenciajdomestica

De acordo com o Instituto de Seguranca Publica (ISP), o nimero de
casos de feminicidio no Estado do Rio de Janeiro aumentou 73%
nos Ultimos cinco anos e as tentativas deste tipo de crime seguiram
amesma tendéncia no periodo, com variagao de mais de 20%. Por
ter alto grau de instrucdo e acesso a informacao, a mulher advogada
nao esta menos exposta que as demais a relacionamentos abusivos.
A prova disso é a grande procura pela rede de acolhimento montada
pela 0ABRJ e pela Caarj, como ocorreu em julho, com a advogada
radicada em Niterdi Danielle Velasco, perseguida e ameagada pelo
ex-marido, inclusive nas dependéncias da Ordem.

Além de contar com acompanhamento a delegacia especializada
para registro de ocorréncia e solicitacao de medida protetiva,

as advogadas podem contar com o Auxilio Protecao a Mulher
Advogada, criado pela Caarj em agosto de 2020, poucos meses
depois de a Organizagao Mundial de SaUde declarar a pandemia
de Covid-19, quando os pedidos de socorro dessas mulheres

deu um salto. A concessao do beneficio atende aquelas que
registraram ocorréncia de agressao ou sao beneficiarias de
medida protetiva, e leva em conta a condicio socioeconémica e
psicossocial da solicitante.

0 microcosmo da mulher advogada reproduziu a triste tendéncia
observada na populag3o brasileira em geral durante a pandemia. De
acordo com o Férum Brasileiro de Seguranca PUblica, os registros de
feminicidio no pais cresceram 22,2%, em marco e abril de 2020,
os homicidios de mulheres tiveram incremento de 6% no periodo. O
Ligue-180, nimero da Central de Atendimento a Mulher, criada em
2005, viu crescer em 34% as denUncias em marco e abril de 2020
quando comparado com o mesmo periodo do ano anterior.

Passada a fase mais aguda da pandemia, a Seccional consolidou

a atengdo a mulher advogada vitima de violéncia doméstica com
ainauguragao, em 2021, da Sala de Atendimento para Advogadas,
em parceria com a 0AB Mulher e a Diretoria de Mulheres da
0ABRJ. Todo o processo, desde a marcacao de horario até o
endereco da sala é totalmente sigiloso para proteger a integridade
fisica desta mulher.
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Mulher, nao espere para
denunciar! Veja como a
OABR] pode te ajudar

@ Fale com a OAB Mulher pelas redes sociais da comissao ou pelo email
oabmulher@oabrj.org.br e marque um horario de atendimento. As advogadas
do grupo estardo a postos para acompanhar quem precisa registar ocorréncia
na Delegacia de Atendimento & Mulher (Deam) e inseri-las na rede de apoio
oferecida pela Seccional/Caarj.

“Infelizmente, as Deams estao sucateadas. Parece incrivel, mas ja tivemos casos
em que presenciamos a revitimizagao destas mulheres dentro dessas delegacias
especializadas, entao & muito importante que ela tenha o apoio da 0AB Mulher”,
explica a presidente da comiss3o, Flavia Ribeiro.

“Pedida a medida protetiva, seguimos ao lado desta mulher no desenrolar do
processo judicial. Nos casos em que a mulher n3o tenha advogado constituido,
pedimos que ela procure a Defensoria Piblica, com quem a comiss3o esta
estabelecendo uma ponte institucional neste sentido’.

@ Quem precisar apenas de apoio psicossocial pode solicita-lo pelo email
assistencia@caarj.org.br ou via celular e WhatsApp (21) 98894-9305. 0
atendimento sera feito de forma sigilosa. 0 horario e o local do atendimento
serao informados posteriormente.

@ 0 pedido de Auxilio Protecao & Mulher Advogada devera ser formalizado
através de requerimento destinado a Presidéncia da Caarj, e encaminhado para
o0 email assistencia@caarj.org.br, com modelo disponivel no site caarj.orgbr. Sera
indispensavel a apresentacao de copias do Registro de Ocorréncia da violéncia
sofrida e da decisao judicial que concedeu a medida protetiva. Terao prioridade
de tramitacao os requerimentos formulados por advogadas maiores de 60
anos, gestantes, com deficiéncias fisicas ou portadoras de doencas cronicas
comprovadas mediante apresentacao de laudo médico.

@ Para o deferimento do beneficio, as advogadas deverao comprovar o exercicio
regular da profiss3o, possuir pelo menos um ano de inscricio na 0ABRJ e
estarem adimplentes com as anuidades. Além disso, devem encontrar-se

em situacio de caréncia econdmica, comprovada por meio de justificativa
circunstanciada.



FACA PARTE DA JUSTICA FINANCEIRA
COM O COOPERATIVISMO.

O Sicoob Uni Sudeste é parceiro da
OAB-RJ/CAARJ, e oferecemos solucoes
financeiras para atender da melhor
maneira os profissionais da area juridica.
A justica financeira esta em nosso DNA, e
nada mais justo do que cuidar de quem
luta por uma sociedade mais justa.

Atendimento
Personalizado
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Juntos™.... 8 diin AR

Foto: Flavia Freitas

Marcus
Vinicius
Cordeiro

L y 4 Y A entrevistada desta edicao do programa “Juntos”, exibido
‘ no canal da 0ABRJ no YouTube (acesse pelo QR Code), em
E faCll que o diretor de Comunicacao da 0ABRJ, Marcus Vinicius
Cordeiro, recebe baluartes da advocacia para um bate-papo

descontraido, & Dea Rita Matozinhos. Ex-presidente de turma
do Tribunal de Etica e Disciplina da Seccional, Dea acaba de ser
nomeada integrante do Conselho Consultivo desta gest3o.
Uma das primeiras no estado a atuar exclusivamente como
advogada criminalista e profissional liberal, Dea nasceu em
Juiz de Fora ha 78 anos e la se formou advogada. Dedicada

ao Direito Criminal desde 1979, & professora de Pratica de
em Processo Penal e Direito Processual Penal. O inicio da carreira
foi como assistente dos criminalistas Joao Mestieri, José

Mauro Couto de Assis e Nilo Batista. Evandro Lins e Silva foi um
dos grandes incentivadores. Enquanto advogava ao lado de

, , Nélio Machado, comecou a assumir causas por conta propria
e logo alcou voo solo. Abracou casos momentosos, como a

defesa do contraventor Waldemir Garcia, o Miro, patrono do



G.R.ESS Académicos do Salgueiro, no ambito da denincia
contra a cOpula do jogo do bicho em 1993. Advogou também
para uma das procuradoras acusadas de fraude contra o
INSS, no mesmo ano.

Se hoje a advogada pode se gabar de ter sido a primeira
mulher advogada profissional liberal a ser homenageada
com foto na galeria do Il Tribunal do Juri, por ocasiao dos
45 anos do 6rgao, sofreu como poucas a combinagao de
machismo e criminalizacao da atividade profissional. Certa
vez, Dea foi destituida da defesa de um homem acusado de
falsificar quadros famosos, outro caso de destaque nacional,
porque a esposa do réu a viu cumprimentar o advogado

da assistente de acusagao com beijos no rosto. “E facil
enaltecer quem condena”, reflete. “0 papel do advogado

€ maravilhoso, ele se coloca ao lado de uma criatura que
tem o mundo todo contra ela, as vezes até a propria mae. 0
direito de defesa é o direito maior".

Dea Rita
Matozinhos

Assista a versao
integral da
conversa em
video, no canal
da OABR] no
YouTube
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= ' A &‘ 4 0 movimento Diretas Ja!, iniciado em janeiro de 1984, é um marco do processo de encerramento
: da ditadura militar. A participacdo da OAB na defesa do Estado democratico de Direito foi

evidentg, reivindicando o direito do povo 2 participacio politica, por meio da eleicdo de um -

represéntante e de uma Constituicio que garantisse direitogssociais e individuais, liberdade,
L segurapca e justica. A Ordem e o IAB lideraram um manifesto ao lado de diversas entidades civis
e apoiou institucionalmente a Proposta de Emenda Constitueional (PEC) n® 5/1983 apresentada
pelo deputado federal Dante de Oliveira (PMDB-MT), que tinha por objetivo reinstaurar as eleicdes
diretas para presidente da Republica. O texto ndo passouna Camara dos Deputados. Mantendo
a atuacio ao longo dos anos seguintes em busca da convocacao de uma nova Constituinte, a
Ordem teve'papel fundamental na Assembleia Nacional que se estabeleceu emg98zipara A
formulagdo da Carta Magna de 1988, sendo cenério de vérias audiéncias para o encaminhamento
de propostas: Lider do movimento das Diretas Ja! e presidente da Assembléia Constituinte, o
advogado#ysses Guimaraes foi umadas Ws mais importantes desse momento.
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18 Esta a todo vapor o processo
 dedigitalizac3o, pelo Centro de
Documentac3o e Pesquisa (CPD) em
parceria com o Departamento de
Comunicagao da 0ABRJ, de reliquias
em imagem e audio que contarao as
novas geracdes um pouco da historia da
advocacia fluminense e nacional a partir
de um acervo composto por centenas
de fitas VHS, milhares de unidades de
K7 e dezenas de rolos de 8mm com
registros de congressos, palestras,
seminarios e campanhas realizados
pela Seccional. Nos painéis aparecem
grandes nomes do universo juridico,
como os ministros do STF Carmem
LGcia e Luis Roberto Barroso, Sobral
Pinto, Evaristo de Moraes, Evandro
Lins e Silva e Modesto da Silveira,
para citar alguns. 0 registro mais
antigo é de 1978. Em breve, esse
material chegara ao publico por
meio de postagens nas redes
sociais da 0ABRJ e de um
programa no canal da Seccional
no Youlube chamado “Meméria
da Advocacia Fluminense”.

A restauragao, a digitalizacao,
a catalogagao e a divulgagao
deste material é parte de um
projeto mais abrangente do
departamento comandado por
Aderson Bussinger que marca
0s 40 anos de existéncia
do ndcleo e busca fazer a
Seccional referéncia para

pesquisadores do campo do Direito. 0
jornalista e escritor Marcelo Moutinho e
o editor de video Alexandre Pena est3o a
frente dos trabalhos técnicos.
"0 CDP nasceu com a perspectivaea
missao de ser um 6rgao de registro e
memodria, ndo apenas da advocacia, mas
de sua atuagao enquanto agentes de
transformacoes sociais’, afirmou Aderson.
"Nosso projeto visa a dar mais instrumentos
para realizarmos essa miss3o. Nunca neste
pais o tema da memaria foi t3o desprezado
e vilipendiado, a comegar pela memoéria das
lutas democraticas”, diz Bussinger.
“Esse acervo & ouro puro e nao
poderia ficar fechado aqui dentro da
0ABRJ. Quando falamos em memobria,
normalmente se pensa em algo antigo, mas
a memoria fala para o presente e para o
futuro. A ideia € levar todo esse material, de
enorme importancia, para fora da 0ABRJ,
com diferentes publicagbes em varios
formatos’, afirma Moutinho.
Pena acredita que o projeto deixara um
legado de meméria baseado no resgate
de tantos eventos que a 0ABRJ sediou ao
longo das décadas, para que essa produgao
de conhecimento fique para as proximas
geracdes. "0 armazenamento em meio
fisico tem prazo de validade limitado e esta
sujeito as intempéries. Ja a digitalizagao
em alta definicio que a Seccional
esta patrocinando vai permitir que
pesquisadores, advogados e estudantes
acessem esse conteudo daqui a cem,
duzentos anos”, avalia.

700 FITAS VHS o 400 HORAS DE VIDEO « 1400
FITAS K7 « 200 HORAS DE AUDIO « DEZENAS DE

ROLOS DE FITAS DE AUDIO DESMM ¢ 1978E0
ANO DO REGISTRO MAIS ANTIGO



De cima para baixo: ministra Carmen
Ldcia (1992); ministro Evandro Lins

e Silva (1993); ministro Luis Roberto
Barroso (1991); Sobral Pinto (1991) e
Antonio Evaristo de Moraes Filho (1993)

Assista a
transmissio
do evento:

No inicio de junho, as quatro décadas do
CDP foram celebradas num evento com
participacao do ex-presidente da 0AB,
ex-ministro da Justica e um dos relatores
da Constituinte Bernardo Cabral, que
discorreu sobre o papel da Ordem nos
grandes momentos da politica brasileira;
do professor titular emérito da Unirio,
Aurélio Wander Bastos, e de nomes da
Seccional e do IAB.

No evento, foram homenageados

os ex-diretores do CDP Nilo Batista,

Leila de Andrade Linhares Barsted,

Maria Guadalupe Piragibe da Fonseca,
Eliane Junqueira, Rosangela Lunardelli
Cavallazzi e a funcionaria Maria Anténia
da Conceicao Silva. 0 advogado Fernando
Fernandes e a Associacdo Fluminense de
Advogados Trabalhistas (Afat) também
receberam honrarias.
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Bernardo
Cabral ‘

TRIBUNA DA ADVOCACIA - JULHO/AGOSTO/SETEMBRO 2022 - PAGINA 49




DIRETORIA DA SECCIONAL
Presidente

Luciano Bandeira Arantes
Vice-presidente

Ana Tereza Basilio
Secretario-geral

Alvaro Sérgio Gouvéa Quintio
Secretaria-adjunta

Monica Alexandre Santos
Tesoureiro

Marcello Augusto Lima de Oliveira

DIRETORIA DA CAARJ
Presidente

Marisa Chaves Gaudio
Vice-presidente

Luiz Carlos Varanda dos Santos
Secretario-geral

Mauro Pereira dos Santos
Secretaria-adjunta

Julia Vera de Carvalho Santos
Tesoureiro

Frederico Franga Morgado
Ferreira Mendes

Suplentes

Alessandra Moreira dos Santos

CONSELHEIROS EFETIVOS
Alan Flavio da Fonseca Geraldo
Alexandre Martins Flexa

Alice do Amaral Peixoto Moreira
Franco

Alvaro Luiz da Costa Fernandes
Ana Gabriela Burlamaqui de
Carvalho Vianna

Anna Borba Taboas

Antonio Laért Vieira Junior
Antonio Ricardo Correa da Silva
Arnon Velmovitsky

Bianca Moraes Reis

Candida Diana Terra

Carlos Eduardo de Campos
Machado

Clarissa Costa Carvalho
Claudio Goulart de Souza
Daniela Galvao da Silva Rego
Abduche

David Azulay

Diogo dos Santos

Diogo Tebet da Cruz

Eduardo Anténio Kalache
Emilia Lucy Cerqueira Garcez
Erica Pereira Santos

Estela Aranha

Fabio Dias da Silva

Fabio Nogueira Fernandes
Felipe Carregal Sztajnbok
Felipe Dannemann Lundgren
Flavio Antonio Esteves Galdino
Flavio Mirza Maduro

Geraldo Antonio Crespo Beyruth
Guilherme Guerra Darriaga
Schmidt

llcelene Valente Bottari

fsis Moret Souza Valaziane
ftalo Pires Aguiar

Jansens Calil Siqueira

Jodo Augusto Basilio

Jonas Gondim do Espirito Santo

ORDEM DOS ADVOGADOS DO BRASIL

Secdo do Estado do Rio de Janeiro (Triénio 2022/2024)
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José Agripino da Silva Oliveira
José Teixeira Fernandes

Joyce Bahiense Gomes

Julia Leal Danziger

Juliana Costa Gongalves

Juliana Loss de Andrade

Julliana Jarczun

Leila Pose Sanches

Leonardo Rzezinski

Leticia Jost Lins e Silva

Luiz Felipe Conde

Maira Costa Fernandes

Marcela Nassur Viana

Mércia Dinis

Marcio Vieira Souto Costa Ferreira
Marcos José de Almeida Ferré
Coutinho

Marcos Luiz Oliveira de Souza
Maria Adelia Campello Rodrigues
Pereira

Mariana Burity Martins

Mariana Teixeira Frassetto
Mauricio Pereira Faro

Mdnica Goes de Andrade Mendes
De Almeida

Natalia Faria de Souza

Paula Heleno Vergueiro

Priscilla Grace Nunes Januzzi
Dauaire

Rachel Glatt

Rafael Caetano Borges

Raquel Pereira de Castro Araujo
Renata Di Masi Palheiro

Ricardo Loretti Henrici

Ricardo Santos Junqueira de
Andrade

Romualdo Mendes de Freitas Filho
Samantha Mendes Longo

Talita Menezes do Nascimento
Tatiana Loureiro Binato de Castro
Thiago Gonzalez Queiroz

Valeria Teixeira Pinheiro

Vania Siciliano Aieta

Vélia de Menezes Bomfim

CONSELHEIROS SUPLENTES:
Adriana Brasil Guimaraes

Adriana dos Santos Brandao de
Paula

Agatha Ribeiro Pires

Alessandra de Barros Wanderley
Amanda Pereira de Magalhaes
Ana Beatriz Bastos Seraphim
André Porto Romero

Andréa de Fatima Ribeiro Zabaleta
Cabo

Andrea Zoghbi Brick

Beatriz Pereira dos Santos

Berith José Citro Lourengo Marques
Santana

Bernardo Pereira de Castro Moreira
Garcia

Bruno Fernandes Carvalho

Bruno Hazan Carneiro

Bruno Silva de Qliveira

Camila Mendes Vianna Cardoso
Carlos Henrique de Carvalho
Carolina Bezerra Lima da Silva
Carolina Cardoso Francisco

TRIBUNA DA ADVOCACIA - JULHO/AGOSTO/SETEMBRO 2022 - PAGINA 50

Moutinho

Carolyne Albernard Gomes
Castelar Carota Pereira Neto
Cristiane Cardoso Lopes Mancano
Daniele Arruda Cordeiro

Daniele Gabrich Gueiros

Denise Castellano Marques da Cruz
Douglas Blaichman

Eliano Enzo da Silva

Elmo Portella

Fabiane da Silva Rosa

Fatima Cristina Santoro
Gerstenberger

Fernanda Cristine Soares Fonseca
Mata

Fernanda Maibon Sauer

Geraldo di Stasio Filho

Gilberto Fraga

Gisela de Assis de Souza
Guilherme Emanoel dos Santos
Rocha

Gustavo Carvalho Gomes Schwartz
Gustavo Proenga da Silva
Mendonga

Helem Rose Francisquini da Silva
Hercules Anton de Almeida

Hugo Leite Jerke

Humberto Adami Santos Junior
Isabela Maria Saleme Fernandes
James Walker Neves Corréa Junior
Joao Gabriel Maffei Balthar

José Ricardo Pereira Lira

Karen Patricia Pestana Gomes
Karina Stern de Freitas de Siqueira
Katia Rubinstein Tavares

Leticia Delmindo Rangel

Luciana André Levy

Luciana da Silva Nunes

Luis Eduardo de Oliveira Maneira
Manoela Augusta Martins
Rodrigues Dourado

Marcela Maffei Quadra Travassos
Marcell de Freitas Nascimento
Marcelo Vinicius Rabelo Pinheiro
Marcia Cristina dos Santos Braz
Marcos Chehab Maleson

Margoth Silvana da Silva Cardoso
Marta Martins Sahione Fadel
Nadine Monteiro Borges

Paulo Parente Marques Mendes
Paulo Victor Lima Carlos

Rachel Louise Braga Delmés Leoni
Lopes de Oliveira

Renan dos Santos Figueiredo
Roberta de Azeredo Ferreira Pagetti
Roberto Ferreira de Andrade
Sérgio Guimaraes Riera

Sergio Luiz Pinheiro Sant'anna
Silvana do Monte Moreira

Silvia dos Santos Correia

Taissa Salles Romeiro

Thiago Duarte Costa

Thiago Miranda Minagé

Tiago de Mello Cunha

Tulio Claudio Ideses

Vagner Sant'ana da Cunha
Wagner Rebello de Oliveira

William Takachi Noguchi do Vale
CONSELHEIROS FEDERAIS:

Juliana Hoppner Bumachar
Schmidt

Marcelo Fontes Cesar de Oliveira
Paulo Cesar Salomé&o Filho

CONSELHEIROS FEDERAIS
SUPLENTES:

Eurico de Jesus Teles Neto
Fernanda Lara Tortima
Marta Cristina de Faria Alves

MEMBROS HONORARIOS
VITALICIOS

Waldemar Zveiter

Nilo Batista

Sergio Zveiter

Octavio Gomes

Wadih Nemer Damous Filho
Felipe de Santa Cruz Oliveira
Scaletsky

PRESIDENTES DE SUBSEGOES
Nova Iguagu - Hilario Franklin Pinto
de Souza

Duque De Caxias - Wagner Da Silva
Botelho de Souza

Petropolis - Marcelo Gouvea
Schaefer

Barra Mansa - Aloizio Perez

Volta Redonda - Carolina Patitucci
de Azevedo

Barra Do Pirai - Christopher
Almada Guimaraes Taranto
Valenga - Antonio Tadeu de
Almeida Lasneaux Junior

Sao Gongalo - Andreia da Silva
Pereira

Nova Friburgo - Alexandre Valenga
delima

Miracema - VVeronica Estephaneli
doPrado

Itaperuna - Arthur Martins Ramos
Rodrigues

Campos - Filipe Franco Estefan
Teresopolis - Edio de Paula
Ribeiro Junior

Trés Rios - Marcia Valéria
Menezes Piaz de Lacerda

Macaé - Ana Agleice Poncio
Destefani

Niteroi - Pedro Gomes de Oliveira
Bom Jesus - Tulio Fiori Rezende
Cordeiro

Resende - Andreia de Oliveira
Valente

Sao Joao De Meriti - Eduardo
Sales Ribeiro Soares

Cabo Frio - Kelven Ambrogi Lima
Angra Dos Reis - Andre Gomes
Pereira

Magé - Paulo Vinicius Dutra Lopes
Itaguai - Joseph Pifieiro de
Carvalho

Nilopolis - Maria de Fatima
Pfaltzgraff Ribeiro

Itaborai - Lauro de Mattos Junior
Cantagalo - Ozimar Felix Ferreira
Vassouras - Rosania Lucia
Figueira

Araruama - Rosana da Conceigao
Jardim Pinaud

Campo Grande - Rodrigo Lopes
Plaza

Santa Cruz - Paulo dos Santos
Freitas

Bangu - Nathalia Pinhao de
Azevedo
Madureira/Jacarepagua -
Waldemar Antonio das Chagas
Bezerra

Ilha Do Governador - Franklin de
Oliveira Barretto

Sao Fidélis - Gleisson Gil dos
Santos Silva

Rio Bonito - Karen Livia da Silva
Figueiredo

Paraiba Do Sul - Eduardo Langoni
de Oliveira

Santo Antonio De Padua -
Fernanda Medeiros Lishoa Xavier
Marica - Eduardo Carlos de
Souza

Paracambi - Fabiano Campos
Neves

Paraty - Tais Santos Torres
Miguel Pereira - Diego Tadeu
Corréa Esteves

Pirai - Luiz Augusto Guimaraes
da Costa

Rio Claro - Aline Penna

Itaocara - Fernando José Marron
da Rocha

Cordeiro - Mateus Cruz Ramos
Cambuci - Fernanda Chaves
Castro

Mendes - Paulo Afonso Loyola
Costa

Sao Pedro Da Aldeia - Neemias
Pereira Lima

Cachoeiras De Macacu - David
Soares da Silva Ruas
Mangaratiba - Ilson de Carvalho
Ribeiro

Saquarema - Miguel Saraiva de
Souza

Rio Das Ostras - Michele Ferreira
da Silva Mansur

Belford Roxo - Abelardo Medeiros
Tendrio

Queimados - Alexandre Fontes
De Oliveira

Méier - Gracia Monte Barradas
Porciuncula - Simone Codato do
Carmo

Barra Da Tijuca - Marcus Antonio
Silva Soares

Leopoldina - Alexandre Menezes
Teixeira Aquilar

Seropédica - Ramon Francisco
dos Santos

Pavuna - Maria De Fatima Lira
Monteiro Figueiredo

Buzios - Osmar Augusto Rodrigues
Barbosa

Iguaba Grande - Diego Americo
de Moraes

Casimiro De Abreu - Alessandra
Silva Batista



SEGURO

E TER MAIS
OPCOES EM
SUA CARREIRA.

O setor de seguros dispde de excelentes
oportunidades para quem trabalha como
gito e deseja ampliar sua drea de atuacdo.

Pensando nisso, a ENS oferece cursos
para vocé impulsionar sua carreira:

e MBA Gestao Juridica

em Contratos de Seguro

] e Inovacao.

| * POs-graduacdo em

Saude Suplementar.

LEGAL INSCREVA-SE.
E INOVAR.

© 0800 0253322

www.ens.edu.br

Oferta especial para advogados inscritos na OAB.
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Cursos de especializacio,
extensao, mestrado e doutorado;
eventos online e presenciais.
Com professores de renome e a
exceléncia da Uerj.

Venha para o CEPED UERJ!
cepeduerj.org.br | @cepeduerjofic
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